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[VADAS

Victos plétros strategijy parcngusi Vilkavifkio miesto VVG

Parengta Vilkaviskio micsto 2016-2023 m. plétros strategija (toliau — Strategijn)
orientuota § bendruomeniy  socialinés integracijos  didinima, konkuruojantios aplinkos
suformavima, versio skatinima, nauju darbo viety kiirima, investicijy pritraukimg ir operatyvaus,
besisnekantio miesto suformavima. Strategijos rengéjas - Vilkaviskio miesto vietos veiklos
grupé (toliau — Vilkaviskio miesto VVG) Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo nustatyta
tvarka 2014 m. rugsejo 18 d. jsteigtas viedasis juridinis asmuo. Vilkaviskio miesto VVG kodas:
303395783, buveinés adresas: Siaures g. 56, Vilkavigkis. Vilkavidkio miesto VVG steigejai ~ 7
fiziniai asmenys: Daiva Rikliene, Bemardas Mardiukonis, Remigijus Kurauskas, Kestutis
Akramas, Aloyzas Berzanskis, Linas Dubickas, Gintaras Brokevi¢ius, 2015 m. birZelio 1 d.
steigéjai, fiziniai asmenys, pateiké prasymus ir isstojo i8 Vilkaviskio miesto vietos veiklos
grupes nariy. Siuo metu Vilkaviskio miesto VVG esantys nariai:

1. Vilkaviskio rajono savivaldybes taryba, S. Néries g. 1, Vilkaviskis. Narys atstovauja
vietos vald¥ios sektoriy (2015 m, sausio 30 d. Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimas Nr, B-TS-1233).

2. Vilkavitkio rajono ROTARY klubas, J. Basanavidiaus a. 5, Vilkaviskis, kodas:
285469720, Narys atstovauja pilietinés visuomenes sektoriy.

3. Vilkavitkio rajono turisty klubas Vilkelis”, Vienybes g. 63, Vilkaviskis, kodas:
185599830, Narys atstovauja pilictinés visuomenes sektoriy.

4. Lictuvos skautijs, Traky g. 18, Kaunas, kodas: 191907421, Narys atstovauja pilietinés
visuomeneés sekiony.

5. Vilkavitkio LIONS Klubas, Vienybés g. 63, Vilkavidkis, kodas: 300100676. Narys
atstovauja pilietinés visuomenés sektoriy.

6. UAB ,.Gintréja", Vytauto g. 16, Vilkaviskis, kodas: 185264515, Narys atstovauja verslo
sektoriy.

7. UAB _Teivida®, Radasty g. 29, Vilkavidkis, kodas: 300593315. Narys atstovauja verslo
sektoriy,

8. Uzdaroji akciné bendrové , Lugvita®, Pramones g. 14E, Vilkaviskis, kodas: 185324492,
Narys atstovauja verslo sektoriy,

9. Uzdaroji akciné bendrove ,Vilkasta®, S. Daukanto g. 31, Vilkaviskis, kodas:
185203779, Narys atstovauja verslo sektoriy.

2015 m. lapkridio 19 d. pasimiyta i Europos Sgjungos struktiiriniy fondy lédy bendrai
finansuojamo projekto Nr. 08.6.1-ESFA-T-909-0014  Vilkaviskio miesto victos plétros
strategijos rengimas*” sutartis (toliau ~ paramos sutartis), pagal kurig buvo gauta parama, skirta
strategijos parengimui.

Vilkaviskio miesto VVG atitinka visus reikalavimus nurodytus LR vidaus reikaly
ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. 1V-36 patvirtintose vietos pletros strategijy rengimo
taisyklése (toliau — Taisykles):

o Vilkavidkio miesto VVG veiklos tikslas atitinka 2014-2020 mety veiksmy
programos 8.6.1 konkrety u2davinj . Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didint
bendruomeniy socialing integracija, i$naudojant victos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios
rySius”. Vilkavidkio miesto VVG veiklos tikslas - uztikninti efektyvy vietos veiklos grupés
funkcijy iglyvendinlmq. taip pagerinant vietines jsidarbinimo galimybes ir didinant
Wmmu socialing integracijg, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdios
ryus'::sm(;NG jstaty jregistruoty 2015 m. licpos 28 d. Juridiniy asmeny registre 6 dalies, 6.1.
P v

*  Vilkaviskio miesto VVG turi apibre2ty veiklos teritorijg, kuri atitinka Taisykliy 12.1.
papunktyje nurodyty sglyga atitinkandia teritorijg t.y. VVG vciklf:t teritorija - Vill:avgkioumjono

6 et
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savivaldybes centras Ly, Vilkgviskio miestas (VVG jstaty, jregistruoty 2015 m. liepos 28 d.
Juridiniy asmeny registre, 9 dalis).

e Vilkaviskio miesto VVG nariais yra VVG veiklos teritorijoje veiklg vykdantys trijy
saliy partneriai Ly. vietos valdZios sektoriy atstovauja Vilkaviskio rajono savivaldybés taryba, tai
sudaro 11,12 proc. nuo visy Vilkaviskio miesto VVG nariy, pilietinés visuomenés sektoriy
atstovauja 4 nariai, tai sudaro 44,44 proc. nuo visy Vilkaviskio miesto VVG nariy, verslo
sektoriy atstovauja 4 nariai, tai sudaro 44,44 proc, nuo visy Vilkaviskio miesto VVG nariy.

e Vilkavidkio miesto VVG turi kolegialy valdymo organg - valdyba, kurig sudaro 9 nariai.
Partneriams atstovauja vienodas skai¢ius valdymo organo nariy y. valdZios sektoriy atstovauja
3 nariai (savivaldybés tarybos deleguoti asmenys: Vilkaviskio rajono meras Algirdas Neiberka,
Vilkavidkio rajono savivaldybés administracijos direktorius Vitas Gavénas, Vilkaviskio rajono
savivaldybés administracijos Svietimo, kultdiros ir sporto skyriaus vyr. specialist¢ Danguole
Gudeliauskiené), pilietinés visuomenés sektoriy atstovauja 3 nariai (V ilkaviskio rajono LIONS
klubo narys Elena Savickien¢, Vilkaviskio rajono turisty klubo nar¢ Reda Besaspariene,
Vilkaviskio buriuotojy klubo ,Skvalas* narys Gintautas Girniukaitis), verslo sektoriy atstovauja
3 nariai (UAB ,,Gintréja* direktorius Gintaras Brokevicius, Uzdaroji akciné bendrové ,,Vilkasta”
%cneralinis direktorius Aloyzas BerZzanskis, UAB ,Teivida" komercijos direktore Teisuté

iapiené). Kiekviena partnerj atstovauja po 33,33 proc. valdybos nariy.

e Vilkaviskio miesto VVG vadovaujasi Partnerystés sutarties nustatytu horizontaliuoju
partnerystés principu, nustatytu horizontalivoju vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo,
nediskriminacijos principu ir Partnerystés sutarties nustatytu horizontaliuoju jaunimo principu,
tai yra Vilkavidkio miesto VVG valdybg sudaro 5 vyrai (55,56 proc.) ir 4 moterys (44,44 proc.),
1 valdybos narys yra jaunesnis negu 29 mety.

e Vilkavitkio miesto vietos veiklos grupés pirmininké Daiva Rikliené atitinka taisykliy 4
dalyje 4.6. papunktyje nurodytus kvalifikacinius reikalavimus (turi aukstojo mokslo i§silavinima
ir turi patirties rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo dokumentus susijusius su Europos
Sajungos struktiiriniy fondy ar kitos finansinés paramos valdymu ir panaudojimu).

Vilkaviskio miesto VVG atvira naujiems nariams, t. y. uZtikrina lanks¢ia, atvira ir
nediskriminuojanéig (lyties, tautines kilmés, amzZiaus, religijos ar jsitikinimy, negalios,
Seimyninés padéties, Iytinés orientacijos pagrindu) naujy nariy, veikianéiy (juridiniy asmeny
atveju) arba gyvenanéiy (fiziniy asmeny atveju deklaravusiy gyvenamaijg vieta) VVG teritorijoje,
priémimo tvarka.

Vilkaviskio miesto VVG valdymo struktiira pateikiama 1 paveiksle.

Visuotinis nariy
susirinkimas

valdymoorganas

1 pav. Vilkaviikio miesto VVG valdymo struktiira
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2015 m. gruodZio 1 d. darbo sutartimi Nr. 1, nuo 2015 m. gruodZio 3 d. darbo sutartimi

Nr. 1, Vilkaviskio miesto VVG pradé¢jo dirbti projekto administracijos vadove - Jurga
Grigalitinaite.

Victos plétros strategijos rengimo tikslas

VPS rengimo tikslas - parengti Vilkaviskio miesto vietos veiklos grupés vietos plétros
strategijy, kuria sickiama didinti vietines jsidarbinimo galimybes ir skatinti bendruomenes
socialing integracijg pasitelkiant bendruomenés, verslo ir vietos vald2ios rydius. Vilkaviskio
miesto vietos plétros strategija orientuots j bendruomeniy socialings integracijos didinimg, verslo
skatinimg ir naujy darbo viety klirimg.
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1. VIETOS PLETROS STRATEGIOS [GYVENDINIMO TERITORIJA IR
GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,

APIBREZTIS

1.1. Victos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijn

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija - Vilkaviskio miestas, tentorijos plotas
~ 755 ha arba 7,55 km?.

~

2 pav. Vilkavidkio miesto teritorijos ribos'

- Miestas yra jsiklirgs pictvakariy Lietuvoje, Marijampoles apsknityje, Salyginai
Vilkaviskio miesty galima vadinti Lictuvos pasicnio miestu, kadangi iki sienos su liusijos
Federacija yra apic 18,7 km,, Lenkijos Respublika - apie 40 km.

' Saltinis: www.regin tumap!vitkaviskio_r
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3 pav. Vilkavitkio miesto geografiné padétis®

Vilkaviskio miestas del strategiskai patogios geografinés padéties ir nedideliy atstumy
yra gerai integruotas | bendry Lictuvos susisickimo infrastrukiira. Su iSorés teritorijomis
Vilkaviskj jungia magistralinis kelias A7 Marijampolé ~ Kybartai, tarptautiné magistralé Via
Baltica,

Miestas taip pat tuni Europos Sajungos lygmens koridoriy IX D Maskva — Kaunas -
KaraliauCius, susiejant] Vilkaviskj su tarptautiniu transporto tinklu,

Lietuvos Respublikos bendrajame plane Vilkaviskis yra apiblidinamas kaip .a”
kategorijos pagrindinis savivaldybés centras.

1.2, Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, gyventojy skaitius, gyventojy
apibodinimas, tikslinés gyventojy grupdés, j Kurias bus orientuota victos plétros strategija

Vadovaujantis Lietuvos statistikos departamento (toliau ~ Statistikos departamentas)
duomenimis 2015 m. pradZioje Vilkaviskio mieste gyveno 10 814 gyventoju (remiantis
gyvenamosios vietos deklaravimo informacings sistemos duomenimis 2015 m. gruodzio 1 d.
Vilkaviskio mieste gyvenamyjg viety deklaravusiy gyventojy skaitius sudare - 11 161), tai
sudaro 27,40 proc. visy Vilkaviskio rajone gyvenantiy gyventojy (2015 m. pradzioje Vilkavidkio
rajone gyveno 39 465 gyventojui)’, 16,53 proc. didZiuosiuose Marijampolés apskrities miestuose
gyvenantiy gyventojy arba 0,37 proc., visy Lietuvos gyventojy (3r. 2 lenrelg).

Remiantis statistikos departamento duomenimis 2015 m. pradZioje Vilkavidkio mieste
gyveno 45 proc. vyry, 35 proc, motery Ly. Vilkaviskio mieste 100-ui vyry tenka beveik 122
moterys (Lictuvos rodiklis < 117) (Zr. [ lentelg).

? Satinis: www.mups.}f
' Lietuyos statistikos departamento duomenys: hiipi//osp,stat.gov, W iemings-lenicles 19
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Vikunddhio weionto 2006-2028 w. plétros strategijn

1 lenteld, Gyventojal pagal Iyt) 2015 m, pradzioje

L betuva 1 Ma 257 | $75 005
Vilkavitkis 4 807 £ 047
Saltinin: Snativtikon deportamentas. hip//usp it gov. i tenines-fenteles 9

Pagal gyventojy skaitiy Vilkavitkio miestas gyventojy skaiéiumi uZima antrija viety
rp Manjampoles apskrityje didziausiy miesty ir patenka j Lictuvos didziausiy miesty
trisdedimtuka.

2 lentelé. Marijampolés apskrities didzigjy micsty gyventojai, asmenys

Lictuva 3 355220 292) 262

Marijampole 46 246 18 145
Vilkavitkis 12928 10814
Kazdy Rids 7136 6 228
-~ Sakial 6 497 $ 7
Kalvarija 4960 4290

Saltinis: Lietuvos statistikos departamento dwomenys: hiip.//0sp. sial g0v. IV 1smnes-lentghes |9

Per pastaruosius dedimt mety Vilkaviskio mieste gyventojy skaitius sumaZéjo 16,35
proc. arba 2 114 gyventojais {(vidutinidkai kasmet Vilkaviskio mieste gyventojy skaidius ma2éjo
1,77 proc.) (SN, _SI" nurodo sitacijos silpnybg. Visos silprybes apibendrinamos 11 strategijos
dalies pabaigofe esandiofe SSGG analizéje),

12928

S LS F LS PO AN
4 pav. Vilkaviskio miesto gyventojy skanitinus dinamika, 2005-2015 m.*

&is rodiklis lyginant su kitais Marijumpolés apskrities savivaldybiy centrais yra vienas
it didzisusiy (Marijampoléje gyventojy skaitius nuo 2005 m. suma2ejo 17,08 proc., Kazly
Radoje ~ 15,10 proc., Kalvarijoje - 13,51 proc., Sakiuose ~ 11,85 proc., Lictuvoje - 12,93 proc.)
fr. 2 lemtely).

Viena 18 gyventojy ma2ejimo prie2astiy yra neigiama natbrali kaita Ly. mirusiyy
tick savivaldybeje tick patiame Vilkavidkio mieste, 2012-2014 m. laikotarpiu virsija
1 4 lenteles), Tokia tendencija yra stabili analizuojamu laikotarpiu, 2012
y Vilkaviskio mieste teko 12 gimusiyjy, 14,8 mirusiyjy, 2013 m. - 95

skaicius,
gimusiyjy skaitiy (2r.
m. 1.000-jui gyventoj

+ Saltinks: Lictuvos statistikos departamento duomenys http. fosp atak goy. smunes- deotsies |9

T @y




14,6 mirusiyjy, 2014 m. - 8 gimusicji, 14,3 mirusiyjy. Analizuojamu laikotarpiu Ly.
12- 14 m. lnikotarpiu, gimstamumo rodiklis lyginant su bendru Lictuvos rodikliu yra
tik 2012 m. (Lietuvos rodiklis ~ 10,2%). 2013-2014 m. laikotarpiu gimstamumo rodiklis
lyginant su Lietuvos rodikliu Vilkaviskio mieste buvo 2emesnis (Lietuvos rodiklis 2013 m. -
10,1, 2004 m. - 10,3).
Mirtingumo rodiklis 2012-2014 m. laikotarpiu yra blogesnis lyginant su bendru
Lietuvos rodikliu (2012 m. - 13,7, 2013 m. - 14,0, 2014 m. - 13,7%),

A lentelé, Gimusigjy skaiius, asmenys

Vilkavitkis 137 ws 1)
Vilkavidkio rajonas 412 387
Saltinis:  Lictuvos  statistikos  departamento  dwomenys m_mmmmmmm&
Kutalogas Zpubbication = 19918 . Demografijos metradtis 2013, 2004 m "

4 lentelé, Miréiy skaidius, asmenys
Vilkavitkis 168 163 158
Vilkavitkio rajonas 643 691 624

Saltini:  Lietuvos  satistikos  departamento  duomenys:  hitpoloep statgov i atasistkos-lesdmive
KatalogayToublication = | 9938 Demografijos metraltis 20132014 m ™

5 lentelé, Natarali gyventojy Kaita, asmenys

Vilkavitkis 231 57 <70
Vilkavitkio rajonas 231 -287 -237

Lyginant su kitais Marfjampolés apskritics micstais, 2014 m. Vilkaviskio mieste
neigiama natlrali gyventojy kaita yra viena i3 didziausiy (S12).

6 lentelé. Natarali gyventojy Kaita Marijampolés apskrities savivaldybiy centruose,

asmenys
Marijampole 9% -146 57
Vilkaviskis 31 57 .70
Kalvaria -6 -36 42
Kazly Roda -11 -24 37
Sakisi -5 -19 32
Saltimix Lictuvos  srarisnkos e asp §
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S pav. Nuthrali Kaita, 2004 m. Marijampolés apskritics savivaldyhés centruose

Kith nie midiou svarbi gyventojy skalClasus maZzeyimo pricZastis - migracia Vilkaviskio
mjono Ir miesto gyventojal emigrucju ne tik | u2sienio Salis, bet ir migruoja Salics viduje t.y
isvykstan | didesnius Lictuvos micstus, kur yra daugiau galimybiy (geresnis darbas, studijos ir
pan ) Fmigracijos mety prarandami ne tk e ne tick mokestiy moketojui, kick piliediai,
lemiantys Lictuvos politing likimyg, - ir, galimas daiktas, aktyviausia ir ssvarankiskiausia jy dalis
(Pilietings visvomenes instituto tyrimay, 2005)

7 lentelé. Migracija, asmenys

Vilkavibkin | 140 | 147 | 155 16 132 134 3 | N2 115 134
Vilkavitkio | 810 | 997 | 923 | 9% . 1476 | 1543 | 1433 | 151§
L, rajonas '

Saltmin gy venamosin viclos deklarayimo informacines skstemons duomenys, Lictuvos statistikos depanamento
Informacigs’

8 lentelé. Neto migracija, asmenys

. Vilkavitkiy 227
Vilkavitkio ragonas -666 546 -$10 | 556

Remiantis Laisvosios rinkos instituto atliktu tynimu  Savivaldybiy indeksas 20157,
emigracijos lygis, lyginant su kitomis Marijampoles apskrities savivaldybémis, 2014 m.
Vilkavidkio rmjone yro didZsusios,

" Saltinis gyvenamosios victos deklaravimo mformacines sistemnos duomenys, Lietuvos statistikos departamento
snformacija: betp.osp. st gov. IV web Gusst aatabini- togdiii:
analize?portiet) comName = visunbizaton& anh ~a340 [ 0hd 904-4310-937¢- 746 344238138

13 g;%?




Didtiausia emigracijs 2014 m. (proc.)

Pstotes R nstonu [rgume su AOvrwee svasidpeme
6 pav. Emigracija Marijampolés apskrities savivaldybéje, 2014 m.*

Esant neigiamam natralisjam gyventoju pricaugiui, ma2éjant gimstamumui ir
ilgéjant gyventojy gyvenimo trukmei (viduting tikétina gyvenimo trukmé: Lietuva - 2012 m. -
73,98 m., 2013 m. - 74,02 m., 2014 m. -74,59 m.; Marijampolés apskritis - 2012 m, - 73,58 m.,
2013 m.- 73,44 m., 2014 m. - 74,05 m."), didéja vyresnio am2iaus gyventojy skaidius.

2015 m. pradZioje Vilkaviskio mieste darbingo amZiaus gyventojai sudaro 63,88
proc. visu micste gyvenandiu gyventoju, pensinio amzZiaus gyventojai sudaro — 22,4 proc., vaikai
~ 13,72 proc. Kickybiniai statistiniai duomenys, lyginant su bendru gyventojy skaidiumi
Vilkaviskio micste rodo, kad nuwo 2011 mety vaiky, gyvenantiy Vilkavitkio mieste, sumaZéjo
1,31 proc., darbingo am2iaus gyventojy - 0,64 proc. Pensinio amZiaus gyventoju nuo 2011 mety

padidéjo 1,95 proc. (S13)

9 lentelé. Vilkaviskio miesto gyventojy pasiskirstymas pagal amZiaus grupes, asmenys

Vilkayiikio miesto gyventojai 11603 11375 11177 11038 10814
Vaikai iki 15 mety 1744 | 664 1624 1568 | 484
Drarbingo amisus gyventogai (15-64 m.) 7486 7342 7186 7 069 6 908
Pensinio am2iaus gyventogai (65+ m,) 2373 2369 2367 2401 240
 Palygioti su bendru Vilkaviskio micsto gyvventojy skaitiumi, %%
Vaukai iki 15 mety 15,03 14,63 14,53 1421 13.72
Darbingo am2isus gyvemtojai (15-64 m.) 64,52 64,55 64,29 64,04 63 88
Pensinio amdiaus gyventojai (65+ m.) 20,45 20,83 21,18 21,75 22,40

Saltinis: Lictuvos statistikos departamento informacija; htsp;//osp.statgov Wsemines-lenteles |9 Gvventoiy skartius
pagal vi] ir am2ious grupes apskrityse ir savivaldybeése (XLSXY",

Vilkaviskio mieste fiksuojama ilgalaike gyventojy sen¢jimo tendencija: ma2eia vaiky
iki 15 mety (nuo 2011 m. jy skai¢ius sumazéjo 14,91 proc.), taip pat ma2eja darbingo amzisus
gyventojy skaitius (nuo 2011 m, jy skaitius suma2ejo 7,72 proc.) (SI4). Gyventojy senéjimas
charakterizuojamas gyventojy senéjimo rodikliu (indeksu), kuris gali bOti nustatomas keliais
bdais. Jungtiniy Tauty Organizacija rekomenduoja gyventojy senejimo rodikliu laikyti 65 mety
ir vyresniy Zmoniy skaitiy (proc.) tarp visy gyventojy. Pagal 3j gyventojy senéjimo rodiklj

* Saltinis: Laisvosios rinkos institutas: hisp:/www. liri. It vilkaviskio-r-savivaldybe-201$
* Saltinis: Higienos institutas, Sveikatos informacijos centras higp:/sic hiWwebdps7lang=ht

14 Cg ;:2‘5,




VIR0 das bdent JIIR Q0D it prlddrane wivitogljo -

Vilkevitkio miestas priskiciman prie demogrefitkal seno miesio, Bes o M“: VIS
pmonly skaidiua 2005 m }""'”""“~ inp visy miesto gyventojy sieke 22,4 proc. Sis rodiidie
|

Vet Lhetuvos (22,9 proc'™ ) rodikl) w
] Migato RyVentoji senejimo procesis yra susijgs s atelties 180kinis socinling)e sntyje

Pvr, yono skildluciamas rodiklis, atspindintis  iSlaikamo amZiaus ssmeny nadty, tenkantly
dartingo  em2inus  gyventojums 2008 m. peasdioje  Smiul darbingo smZisus 'gyvcmom
Vilkavitkio mieste teko 86 iWlaikomo am2iuus gy vento)s, suvivaldybeje ~ 53 (fr. 9 lentely)
Lyginant su Marijumpoles apakritios ir Lictavos rodiklinis, Vitkavitkio mieste Itatkomo

am i asmeny koeficientis, analizuojamu lnikotarpii, buve dideanis
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7 pav. ISlaikomo amZzinus asmeny kocficiento dinamika, 2011-2015 m,

Remiantis Lictuvos Respublikos 2011 m, visuotinio gyventoju suraSymo rezultatais'' pagal
tauting sudetj Vilkavidkio mieste gyveno: 96,63 proc. lietuviy, 0,40 proc. rusy, 0,16 proc
vokietiu, 0,12 proc. lenky, 009 proc. ukrainietiu, 0,60 proc. kity tautybiy asmenys arba tautybes
nenurode.

10 lentelé, Gyventojai pagal tauting sudétj, asmenys

l Vilkayitkis I 11 189 I A | 14 | 10 L) 53

Saltimis: Lictuvos statistikos departamento duomenys: Wmm _W
pagal tautybe 2011 (XLSY

Remiantis Lictuvos Respublikos 2011 m. visuotinio gyventojy sura$ymo rezultatais
pugal idsilavinimy Vilkaviskio rajone daugiausiai ty. 31,57 proc. gyventojy buvo igije vidurinj
issilavinimy (Marijampolés apskrityje — 32,25 proc., Lictuvos rodiklis - 30,57 pmc) 1947
proc. .gyvcmoju jgij¢ pradin iSsilavinimy (Marijampolés apskrityje — 17,96 proc., Lietuvos
rodiklis ~ 14,93 proc.), 19,18 proc. gyventojy jgij¢ pagrindinj isilavinimy (Marijampoles
apskrityje - 17,17 proc., Lictuvos rodiklis ~ 14,66 proc.), 17,17 proc. gyventojy igije aukstesniji
arba specialyjj vidurin i8silavinimg (Marijampolés apskrityje - 17,61 prm Lictuvos rodiklis -
16,92 proc.), 10,56 proc. gyventojy jgij¢ aukitajj idsilavinima (Marijampoles apskrityje — 13,09
proc,, Lictuvos rodiklis — 21,24 proc.), 2,05 proc. gyventoju nebaige mokyklos nctaSli;\gi
(Marijampolés apskrityje — 1,92 proc., Lietuvos rodiklis — 1,66 proc.'?). .

* Saltiwts Laetuvor staronibion depariomsesnio dusaems A

:w.‘mu v agukrinse iv aavivakdebese meny prantiige (VESX) 2008
Satrines. Lietwvos snatistibin depmarnomenso doomenys AT, oap L ooy 20 201 [-m suran s AMacsty peventonitoas) saunde 201[

“ Satmis: Lot statiniikur depertomenss dwsmenys AT e ail ber 1 20/ - -urarymus .wm&m:m
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11 dentelé, Gyventojul pagal Wsilavinimy, asmenys

~ Listuwa S8 84 166 086 $4)22% | ADAAIN | 411892 45 790 217
Mariumpolds | 19 150 25 763 A7 1w 12 628 180K :
s j
Vilkavitho 1 L0onh 810 13188 70 7497 79 :
-y
okt Lietuvos wintistikon departamento duomenys: hiips./om,salgov. 820 1-m sutsymas -Gyventaial sagal

(sl imimna wambians grupes savivaldybose (NLS)™

Apibendrinant  Vilkaviskio miesto gyventojy demografijos rodiklius galima daryti
iWvadas, jog nue 2012 m. Vilkaviskio mieste sparliai maZé¢jo gimstamumas (nuo 2012 m.
sumadéio 35,77 proc), didéjo senyvo amziaus asmeny. S rodiklj salygojo ma2ejantis
gimstamumas, migracija bei auganti gyvenimo trukme, Tai pagrindines demografinly procesy
midos tendencijos, kurios reikimingos gyventojy socialines apsaugos poZiGriv. Senejant
gyveniojams vis aktualesnés tampa vyresnio am2isus 2moniy socialinés paramos problemos.

1.3 Tikslinés strategijos gyventojy grupés:

o Socialing atskirtj patiriantys asmenys (socialings rizikos 3eimos ir socialines rizikos
beimy vaikai, pensinio amZisus gyventojai, nejgalils asmenys, vienidi asmenys, socialines
pafalpas gaunantys gyventojai ir vaikai, pabégéliai, i8 jkalinimo jstaigy isej¢ asmenys). Sios
tikslines grupes poreikis - jveikti socialing atskirtj ir skurdy, bei integruotis } visuomeng ir tapty
pilnavertiais, savarankifkais ir atsakingais visuomenés narisis. VPS numatomos priemones
nukreiptos | soclaling atskirtj patirian¢iy asmeny socialing integracija, tuo padidinat Siy asmeny
aktyvesn) jsitraukimy j visuomeninius procesus.

e  Neaktyvlis gyventojai (asmuo studijuojantis aukitojoje mokykloje pagal nuolatines
formos (studijy programas), mamos auginandios vaikus iki 3 m.).

o  Verslininkai, kurie yra pradéje VilkaviSkio mieste vykdyti 0king komercing veikly
ne ankstisu kaip priecs | metus,

«  Asmenys, ketinantys uisiimti savarankitka veikla pagal verslo ludijimy arba
individualios veiklos vykdymo pakyms.



2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,

2.1, Socialiné atskirtis
Socialings  atskirties  apibwé2zimns  neatskiriamas  nuo  konkredios  visuomenes
jstvaizdavimo, ky reitkin boti pilnavertiu visuomenes nariu'’, Sivo metu Europos Sajungoje,
jskaitant Lictuvs, lablausini paplitgs suvokimas, jog socialinis atskyrimas yra proceses, kurio
metu individai yr nustumiami j visuomenés pakradti. Tuomet skurdas, pagrindiniy jg0dziy
stoka, mokymosi visy gyvenimg galimybiy trikumas bei diskriminacijs uZkerta kelig ju
pilnavertiam dalyvavimui visuomenés gyvenime ir darbo rinkoje'!. Apibendrinant galima teigti,
jog buvimas socialiai atskirtu reifkia negaléjimy dalyvauti pilnavertiame visuomeniniame -
socialiniame, politiniame, ekonominiame, kultiriniame —~ gyvenime, kurj nulemia nepriejimas
prie darby, pajamy, mokymosi galimybiy bei socialiniy ir bendruomeniniy tinkly ir veikly.
Lietuvos socialiniame modelyje'’ socialini pateidzinmy asmeny grupés idskiriamos
stsizvelgiant | skurdo ir socialinés atskirtics sampratas, socialiniy problemy apibrézj bei
ekonomines ir soclalines sylygas:
vienidi senyvo amZiaus Zmonés;
socisling riziky patiriantios Seimos, auginanéios vaikus;
Zmoneés su negaling
pajamy ir kitus materialinius nepriteklius patiriantys gyventojai arba kitaip Zemiay
ar arti santykinio skurdo ribos gyvenaniys asmenys;
o ilgalaikini bedarbiai ir gyvenantys Zemo intensyvumo namy ikivose.

Vadovauvjantis Vilkaviskio rajono savivaldybés asdministracijos socialinés pagalbos ir
pricZifiros skyrisus informacija vienisy senyvo asmeny skaicius lyginant su 2010 m. padidejo
4348 proc, arba 143 karto (SIS). Vienidy asmeny didéjimo pricZastis -~ ma2éjantis
gimstamumas, emigracija Ly. ma2e¢ja vaiky skaidius, kurie galéty padéti savo tévams.

o —— + 5

0 - L— —
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§ pav. Vienity senyvo am2iaus asmeny dinamika, 2010-2014 m.

Pagalba seniems, vienidiems asmenims, kurie negali patys pasirlipinti savimi, turéty tapti
vis svarbesne socialines paramos kryptimi. Atsiranda biitinybe sparéiau plétoti jvairias socialinés
pagalbos formas seniems 2monems (pvz., params | namus (maisto produkty pristatymas),
slaugos paslaugos ir pan.). Seni, vienisi Zmoncs skundZiasi elementuraus démesio ir i
su kitais ssmenimis stoks. Darbo socialiniy tyrimy instituto darbuotojos R. Bikmanicnes
specialaus tyrimo rezultmal rodo, jog pagrinding pensinio am¥isus 2moniy problema -

! Sihver 1, Sochal Enchuiivm wnd Seoml Soddority: Three Parodigm Insermationsd Labowr Neview, 1994 p 11}

:mc—m Juing Baprt om Socsal b lusion J00¢
At oon socomdelin 0 as-contont Molsale' l) 0L olf
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Vilkavidhio miesto 2016-2023 m. plétros strafegijn

vienisumas senatvéie (ja nurodé 40 proc. respondenty) (Bikmaniené R. Seny Zmoniy grupe -
socialings politikos objektas / Socialinés grupés: midka ir ypatumai. Lictuvos filosofijos ir
sociologijos institutas. Vilnius, 1998). (P1, . P* nurodo poreikj. Visi poreikiai apibendrinamos
Il strategijos dalies pabaigoje esandioje lenteléfe . Poreikial ir jy sqsaja su SSGG). Todel
didelis vaidmuo tenka socialiniams darbuotojams ir vietos bendruomenei, Kurie gali padéti
jveikti socialines izoliacijos barjerus, suteikti seniems Zmonems savotiska pirming psichologing
pagalba.

Norint jgyvendinti 2moniy teisg gyventi bendruomengje, biitina u2tikninti Zmonéms
pricinamas ir jiems galimybe dalyvauti kasdieniame gyvenime suteikianéias bendruomenines
paslaugas'®.

Vilkaviskio mieste vienidsiems senyvo amzZiaus asmenims Vilkaviskio socialines pagalbos
centras teikia socialines paslaugas: bendrasias (be nuolatines specialisty pagalbos teikiamos
paslaugos) ir specialiasias ~ socialing prieZitira ir socialine globa. Socialines paslaugos senyvo
am2iaus asmenims turi bt teikiamos sudarant salygas asmeniui kuo ilgiau gyventi savo
namuose, savarankidkai tvarkyti savo buiti, organizuojant pagalba, padedanéia palaikyt
socialinius ryvdius su visuomene. Tik tada, Kai bendrosios socialinés pasiaugos neveiksmingos,
dienos socialings prie2iliros asmeniui nepakanka, turi biiti skiiama socialiné globa stacionarioje
socialines globos jstaigoje’’.

Tadiau, kaip parode Valstybés kontroles atliktas auditas (. Ar teikiamos socialines
paslaugos tenkina didejandius senyvo amZiaus asmeny poreikius™ 2015 m. birZelio 30 d. Nr. VA-
P-10-9-10) savivaldybése nepakanka informacijos apie senyvo amZigus asmenis, Kuriems
galimai reikalinga pagalba, nepakankamas bendradarbiavimas keidiantis informacija apie senyvo
amZisus asmenis, kuriems reikalinga pagalba, tad daugeliuv atveju bitinas vietos bendruomenes
demesys seniems vienidiems asmenims, suteikiant reikiama informacija ir pagalba. Kaip parode
atlikias Vilkaviskio miesto gyventojy poreikiu tyrimas, 2016 m., net 68,05 proc. apklaustuyju

nurode, jog Vilkavidkio mieste trilksta vyresnio am2iaus asmeny ir sunkiy ligoniy prie2itiros
pasiaugu (S1 6, P2).

Vadovawjantis Vilkavidkio rajono savivaldybes administracijos socialinés pagalbos ir
pricziliros skyriaus informacija suaugusiy nejgaliyjy asmeny. lyginant su 2010 m. padidejo 19.28
proc., arba 1,19 karto, (S17)

12 lentele, Nejgaliyjy asmeny statistika Vilkaviskio mieste, asmenys

Nejgohls susupe asmenys. i8 ju: 81 90 94 9s Lo
Su sunkia negalia 26 a7 22 a2 I8 |
eI i < 5
r_}nhnlf:? vaskal, I$ jy ss 60 S0 o0 34
Su sunkia negahia 7 $ 5 3 —

Saltinis' Vitkaviskio rajono savivaldybes adminstracijos Socialines paramos w sveikatos priclioes ;Ll,-m, '
mfomacijis

18 pateiktos informacijos galima daryti ivadas, jog ateityje nejgaliy asmeny skaidius taps
dar didesnis. Taip yra del to, kad senstant visuomenci vyresnio am2iaus asmenims dideja rizika
tapti neigaliems, tip pat dideji Imoniy serganéiy letinemis ligomis (pvz., Sirdies ir Kravjagvsliy
ligos (2014 m. nuo Siy ligy Vilkaviskio rajone mire 396 asmenys arba 63,46 Proc. visy mirusiyjy
rajone asmeny), vezys (2014 m. nuo 3iy ligy Vilkaviskio mjone mire 110 asmeny arba 17,63
proc. visy mirusiujy rajone asmeny').

Vilkaviskio  socialines pagalbos  centre  vienidiems  senyvo  amliaus, nejgaliems
gyventojams teikiamos pagalbos | namus pastaugos. Sig pastaugy teikimo tikslas — teikti
pagalbos namuose pashuugas padedant spresti iskilusias socialines problemas bei sudarant jiems

* Eutopos cksperty grupe perejimo nuo insitucings prie bendruomentje teikiamos globos Klausimais, Bendrosios
Europos perejimo nuo mstitucings prie bendruomendje leikamons globos gaires, Brivsehs, 2012 m. lapkritis
o 4 ’

JINC o { Y,
* Higlenos instituta informacipa hatp: ‘www hi IIUmpe-statisting-informacija.htm|
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Vilkavidkio mirsto 2016-2023 m. pletros strategija

sqlygas gyventi suvo namuose sickiant iSvengti stacionariy paslaugy bei dalyvauti
visuomeniniame gyvenime, Pagalbos j namus paslaugos, atsizvelgiant | paslaugy gavéju pajamas
ir Specialiyjy poreikiy nustatymo komisijos sprendimus, yra mokamos. Remiantis Vilkavidkio
socialinés pagalbos centro pateiktais duomenimis, galima daryti idvada, jog tokiy paslaugy
poreikis kasmet auga (2r. 10 lentelg, P3), Palyginti su 2010 m. $iy paslaugy poreikis Vilkavigkio
mieste idaugo 1,85 karto. 2014 m. paslaugy gavéjai gyvenantys Vilkaviskio mieste sudaro 76,47
proc. visy rajone 3ia paslouga besinaudojandiy asmeny. Tadiou augant paslaugy poreikiui,
Vilkaviskio socialines pagalbos centras susiduria su problema - etaty trikumu, ko pasekoje dalis

prasymu paslaugai gauti yra netenkinami (2014 m. gauti 57 praSymai, netenkinti 47 prasymai, i$

ju: 15 — msisake paslaugy, 2 - nustatytas slaugos poreikis, 5 — miré nesulauke pasiaugy, 25 - dél

etatu trikumo pradymai nebuvo tenkinti').(SI8)

13 lentelé. Suteiktos pagalbos | namus paslaugos, asmenys

Suteikios pagalbes | pamus paslasgos asmenims 50 $2 64 73 &0
gyvenantiems Vilkavitkio rajone J
I‘S?u:ulcm pagalbos | namus paslaugos asmenims 33 37 49 58 65 |
venantiems Vilkavitkio mieste ]
altinis: Vilkavitkio socialings pagalbos centro duomenys

Siandieningje visuomeneje pletojamos jvairios demokratinio pilietiskumo formos, tarp ju -
pilictines  visuomenes  organizacijos: nevyriausybines  organizacijos, bendruomenes
organizacijos, vartotoju grupés, Ziniasklaida, religines grupés ir k. Tai padeda stiprinti asmens ir
bendruomenes gebejimus galimybiy plétojimo procese bei padeda uztikrinti asmens dalyvavima
politinio, ekonominio, socialinio, kult@rinio gyvenimo sprendimy priemimo procese, jivirtinant
dalyvavimo arba tiesioging demokratija®™,

Vilkaviskio mieste veikia 2 nevyrisusybines organizacijos vienijandios pensinio amziaus
gyventojus (STL, ST nmurode sitwacijos stiprybg. Visos silpnybes apibendrinamos iios
strategifos dalies pabaigoje esancioje SSGG analizeje):

v Lietuvos pensininky sajungos . Bodiai* Vilkaviskio bendrija, vienijanti 48 nanus,
¥ Vilkaviskio rajono pagyvenusiy Zmoniy klubas . Rudenelis”, vienijantis 60 nariu.

Pagrindinis $iy organizacijy veiklos tikslas - turtinti savo nariy laisvalaikio praleidima,
puoseleti Zmoniy dvasines vertybes ir kuo daugiau asmeny jtraukti j visuomening ~ kultdring
veikly, tokiu bldu mazinti jy socialing atskirti. Senyvo amZiaus asmenys, sustipring gebejimus,
dalyvauja visuomenés gyvenime ir tuo padiu praturting visuomenés politinius, ekonominius,
socialinius bei kultros sriciy iSteklivs. Taip didéja visuomenés idteklial, plétojasi ir gerejs
asmens, atskiry grupiy ar bendruomeniy socialinés aprepties mechanizmas, Tadiau Kaip matome,
nevyriausybiniy organizacijy veikloje dalyvauja tik nedidele dalis pensinio am2iaus Vilkaviskio
miesto gyventojy (4,87 proc.). (SI19) Todel sickinnt jroukti kuo daugiau pensinio amZiaus
asmeny | viswomening velkly, bitina suprinti nevyriausybiniy organizacijy idteklius.,

Scima yra esminis visuomenes eclementas ir jai tenka didele atsakomybé u2 misy
visuomenes ateit). LR socialiniy paslaugy jstatyme (2006, Nr, X - 493) socialines rizikos $eima
vadinama $cima, kurivje auga vaiky iki |8 mety ir kurioje bent vienas i3 1evy pikinaudziauja
alkoholiu, narkotinemis, psichotropinemis arba toksinemis med2iagomis, yra priklausomas nuo
ezantiniy lodimy, dél socialiniy jgodziy stokos nemoku arba negali tinkamai prizidireti vaiku,
naudoja prics juos psichologing, fizing arba seksualing prievarta, gaunamg valstybes parama
panasudojs ne Scimos interesams ir todel kyla pavojus vaiky fiziniam, protiniam, dvasiniam,
doroviniam vystymuisi ir ssugumui. Vadinasi, jstatymidkai socialines rizikos Seimai priskiriamas
netinkamas gyvenimo biddas, socialinés patirtics stoka, vaiky interesy nepaisymas ir jy saugumo

" Vilkavigkio socialings pagalbos centro informacija
W hips /'www mauni ew/ upload/iblock/3e17T_cepenaite pdf
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utikrinimo problemos. Socialines rizikos Seimos yra viena didZiausiy socialial padeidZiamy

Remiantis Vilkavitkio socialinés pagalbos centro duomenimis, statistikos rodikliai
atspindi, kad Vilkaviskio mieste 2015 m. pabaigoje buvo registruotos 24 socialines rizikos
Leimos, tal sudaro 11,27 proc. visy rjone registruoty socialines rizikos feimy. Lyginant su 2010
m. Vilkavitkio mieste socialings rizikos Seimy suma2éjo 11,11 proc., rajone sumazeéjo 31.5)
proc,  Cirtavimas bel Seimy socialiniy jgod2iy stoka - pagrindinés pricZastys, del kuriy
daugiousia Seimy jrasoma | apskaity tick Vilkaviskio rajone, tick patiame mieste.

14 lentelé. Socialiniy rizikos Seimy statistika Vilkavifkio rajone

imy shaitivg 1) 29) 290 267 242 213
L Vil shadiug 7% 713 709 630 92 | 495
Toinis  Vilkavidkio  socialines  pagalbos centro  dircktores  veiklos  2010-2014  m. ataskaitos,
hEp vitrmos spia it SONC vixs himl
15 lentelé, Socialiniy rizikos 3eimy statistika Vilkavitkio mieste
| iy skast ius 27 23 24 25 28 24}

58 |

Vadoy skaidus 65 61 49 52 31
Saltinis; Vilkavitkio socialinés pagalbos centro informocija

® Vilavitkio masstas @ Vilkavitio rajonas

293 290 o

m
4
2% 213
27 23 4 2‘i| 25I )4I
B - - - B -
ams

W0 201 012 1013 04

9 pav. Soclalinés rizikos Seimy dinamika 2010-2015 m.

Vaikysteje patinamas skurdas ir socialing atskirtis tuni labai didels jtaka tolesniam
mogaus gyvenimui: skurdg patinantiose fcimose augantys vaikai da2niau susiduria su
mokymosl sunkumais, o veliau sunkisy integruojasi | darbo rinkg. Mokslinial tyrimai ir jvainy
saliy patiris  parode, jog ankstyvos intervencijos  programos, derinamos sy Kitomis
intervencinemis priemonemls, remiantiomis socialinius gebejimus, gali utikrint labai didele
soctaling bei ckonoming gra?g ir ulkirsti kelig skurdui, socialinet atskindiai ir sunkumams
isidarbinant’’

2015 m. Vilkaviskio mieste socialings rizikos $eimose sugantys vaikal sudaro 3 proc, visy
mieste gyvenantiy vaiky iki 18 m., ryjone ~ 6,61 proc.
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16 tenteld, ¥ kv i3kio miesto socialiniy rizikos Seimy valkal pagal amZziy ir lytj, asmenys

Lyt MO B [ M B¢ [ M| B [ M1 Bt LML BT LM BT
Nuo 0 ki I m ) { ! T y [ 3 1w 2 [ S {3 |3
Nuo ) (ki T, BT v T s 7« &6l 7172135172
Nuo K ki 17 m sl Tl olwln[w]ln [T7 i3 [ 19 19
Sadrimty - Vilkavithio okl imes pagalbor cemtea imfiarmociio
Smeraiiva
** hermiwhand
ot M)

10 pav, Socialinés rizikos Seimy vaikai pagal amziy, 2015 m.

Kaip matome 18 10 paveikslo, nel 65,52 procento socialines rizikos Seimy vaiky 2015
metais sudare pasughisko am2iaus viikai (1 Y. 817 mety) (SH0), o mazisusiai (13,79 proc.)
varkai iki 3-ju met. Analizuojamu liikotarpiu teadencijos idlicka punadios, todel galime daryti
priclaida, kad socialines rizikes Scimoms ypac sunku auginti ir aukleti paauglisko amZiaus
vatkus, nes sis am2ius auginant vaiky yr sudetingiausios ir problemiskiausias,

Kaip matome i3 11 paveiksio 20102012 m daugiausiai socialings rizikos seimose buvo
mergaitiy (2010 m. - 64,62 proc., 2011 m 67,21 proc., 2012 m. - 59,18 proc.), 2013-2015 m
mergaitiy ir bemiuky santykis buvo panasus (2013 m. mergaites sudaro 48,08 proc., berniuka
51,92 proc., 2014 m. mergaites sudare 50,98 proc., berniukai — 49,02 pro¢.), 2015 m. berniuky
buvo daugisu nel merguidiy (mergaites sudare 46,55 proc., bemiukal - 53,45 proc )

50
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17 lenteld, Vilkavitkio miesto socialinly rizikos felmy suaugs narial pagal lyt), asmenys

Mooy B | 2 N T T 23 24
Ny 5 2 N T N O (N 1 1

Saltink Vilkavithio socialings mal&i(&ciﬂ)n\hknmu i

Analizuojant 14 lemeleje pateikius duomenis, galima teigti, Jog didZigia dalj npchlmgt
ririkos deimy sudaro vienitos mamos su vaikais ir 81 tendencija 2010 2014 m. laikotarpiu
dideja (2010 m, - § feimos, 2011 m, - 11 Seimy, 2012 m. ~ 11 Seimuy, 200m. - 8 ki:_nos. 2014
m. - 14 deimy, 2018 m. - 13 Seimy). Lyginant su 2010 m. socialings rizikos seimy, kurias sudaro
vienidos mamos su vaikais padidejo 2.6 Karto, (S ,

Vilkavidkio rajone sovialings rizikos Scimoms it jose augantiems valkams soclalines
pricidros paslaugas teikia Vilkaviskio socialings pagalbos centras (toliau - Centras), Centro
teikiamy pastaugy tikslas, socialings rizikos Seimoms ir jose augantiems vaikams, yra teikti
socialines paslaugas sudarant salygas asmeniui (Seimai) ugdyti ar stiprinti gebejimus, galimybes
spresti socialings problemas, palaikyu rdius su visuomene, padet jveikti socialing atskirt.
Teikiamos bendrosios ir specialiosios. paslaugos: bendrosios informavimas, konsultavimas,
tarpininkavimas, ststovavimas ir KL, specialiosios — sovialiniy je0d2iy ugdymas ir palaikymas
soctalines rizikos deimoms, socialines pric2itros paslaugos vaiky dienos centro klientams, 2014
m. contre dirbo 17 socialiniy darbuotojy, Vilkaviskio mieste — 2 socialiniai darbuotojai.
Vidutinitkai vienas Vilkaviskio miesto socialiniy darbuotojas dirba su 12-13 socialines rizikos
Seimy ir jose augandiais varkais, Ll atitinka Lictuvos vidurkj®™.

Apibendrinant galima daryti idvidy, nors socialings nizikos Scimy ir jose augantiy vaiky
skaidius madeja, bet jose tampi sudetingesnes socialings problemos. Scimyniniy santykiy
nestabilumas daro jlaka Siose Seimose augantiems vaikams - jie neturi tinkamy salygy pozityviai
socializacijal (tai parodo, jog daugéja socialines nzikos Seimy, kurias sudaro vienifos mamos).
Vyrauja nedarbas, da2oai ginaujama ar Kitaip svaiginamasi, nuolat kyla buitinias konfliktai,
smurtas (socialings rizikos cimose 2015 m. suaugusiujy asmeny skaicius buvo - 35).

15 lentele. Socialines pafulpas gaunantys asmenys Vilkaviskio micste, asmenys

Socialines patalpas  gaunantios 8§24 89 toos 911 654
Acimon ‘
P‘!.a.nlm Launantys i_u(ullm patalpas T4 764 TN 658 471
Asmenys gave socmlines patalpas | 829 1921 2 140 | 798 1280
LSy suma, 0kst. Eur 06779 | 7059 7 3
Lt F iR ey wactadd At — haﬂ-p—---n‘—mun:‘m“ Ll wj.m }9.‘.”

. was nuo 2001 m. socialines pasalpas gaunandiy Scimy (asm Wius ir 1
sq‘xmlmm patalpy deis sumazejo gani Zenklian (2r 18 ;:-md;')..l;cmuc;t‘l' 1)45:1m :::'shn;:nl;mm
:ns dar gavo net apic 11,84 proe. mieslu gyventojy. Vaikai gaunantys socinlim.:s pet!.alp:s sudnmN
-4.91 proc. micste gyymm&uq vk (SEI2) Tai parodo, jog didele Vilkavidkio miest : j
dalis gyvena skurdZion ir jlems gresin socialine atskietis., R
Skatinant kryptings vaiky i8 socialines rizikos, sociuli i i
inlcgr_nci;q didely d¢mc.si reikety skir vaiky ir jaunimo uiilnl:l'r::i gul:nlgmlf::‘:nem Sclfm&.
geroves programos, 'snckimli parengti vaikus i jsunimg produktyviai ir k n‘l: 5 ll;::.up(?
dnlyvu‘t;_t:kdu'l;:.nnk?jc, mol::::. krybiskai keisti mikro ir makeo aplinkg S
ilkaviskio mieste velkin 3 vaiky u2imtumu besirtipi ios istaivos: Vilkaviski .
Jaunimo centris, Vilkaviskio mun':m mokykla, ‘\"?lli’:::'li';i:: l:;:zs.:;l: n:xklo v.nikq %
Vilkaviskio socialines pagalbos centre veikin vaiky dienos centras , Sypsena®”, k i Tm‘, 2
paslaugy kompleksas socialines rizikos Seimy ir socialines pulnu;u gaumr;ci::" s:n?q“:::dui’:;
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mokyklinio wmZiaus vaikams, kurie patiria sunkumy feimoje, turi mokymod ar motyua
Jankymo sunkumy, elgesio ir emociniy problemuy: sudarytos salygos ruofti pamokas, leikm
asmens higienos it priczitiros paslaugos, organizuojamos maitinimo, uZimtumo kf tultlhnu
paslaugos (ST2). Paslaugy kompleksas sukurtas tuip, kad bty tenkinami csminiai vaiko
asmenybés poreikiai, kuriy nesugeba patenkinti vaiko Seima.

19 lentelé, Vaiky uzimtumo jstaigas lankantys socialines padalpas gaunantys, socialinés

rizikos lclmi valluii umenis
Socialines patalpas gaunantys vaikai 658 471 ]

Socialings rizikos Seimy vaikail | 52 s1
Valky dienos centry Sypsena” lankantys vaikai | 15 15
Vilkavitkio muzikos mokykig lankantys vaikal & B
Vilkaviskio sportio mokyklg lankantys vaikal | 2
Vilkavidkio jaunimo centry lankantys vaikai 25 54

Saltinis: Vilkavigkio socialines pagalbos centro, Vilkavitkio muzikos mokyklos, Vilkavitkio sporto mokyklos,
Vilkavidkio vaiky it jaunimo centeo mformacijs

Kaip matome i pateikty duomeny (2. 19 lenrelg) Vilkaviskio mieste tik nedidele dalis
socialines pasalpas gaunandiy vaiky ir socialines rizikos Seimy vaiky (15,1 proc.) lanko jaunimo
uimtumo jstaigas (S113). Viena i§ galimy priezastiy rodan¢iy Zemy lankomuma, yra ta, kad
jaunimo uzimtumo besirlipinandios jstaigos dirba tik darbo dienomis ir darbo valandomis (pvz.,
vaiky dienos centras ,Sypsena® atviras 4 dienas per savaitg, Vilkaviskio socialinés pagalbos
centro darbo valandomis ir pan.). (S114)

Benamiais paprastai laikomi Zmonés, neturintys nuolatinés gyvenamosios vietos. Platiau -
tai Zmonés sergantys priklausomybés ligomis, asmenys grize i jkalinimo jstaigy, rizikos grupés
Seimos ir jy vaikai bei ki Sie Zmonés negali savarankiskai iSspesti daugybes asmeniniy
problemy, nesugeba pasinaudoti viesojo sektorisus teikiamomis paslaugomis (kai kurios
paslaugos jiems, neturintiems valstybinio socialinio ir sveikatos draudimo, jiems net yra
nepricinamos), prarade socialinius bei profesinius jgldZius susirasti darba. Neturedami pajamuy
galtinio jie daZnai nusikalsta. Kadangi Lictuvoje benamysié yra gana nauja socialing problema,
todel i problema yra maZai nagrinéjama. Néra i$samios statistikos apie benamystés problema.

Pagrindinés benamystés atsiradimo pric2astys yra $ios (www.ebiblioteka.lt): ekonomines —
pajamy, bisto neturéjimas ar praradimas; socialines - socialiniy ry$iy neturéjimas, juy
nutrkimas, negebéjimas ju iSsaugoti; asmeninés - priklausomybés ligos, Kiti susirgimai,
negalios, asmeninis gyvenimo bido pasirinkimas. Salia ekonominiy, socialiniy ir asmeniniy
priezas¢iy, galima paminéti dar ir Kitas: S¢imyninés - skyrybos, smurtas, konfliktai su
giminai¢iais; administracinés — biisto praradimas del jsiskolinimy, migracija, teistumas,
mischinacijos nekilnojamuoju turtu; atsitiktings — stichinés nelaimés, gaisrai, kaniniai konfliktai.

Del visy $iy priczastiy Zmonés atsidunia gatvéje, nes tam tikru momentu nesugebéio
susidoroti su sunkumais, gyvenimo i330kinis. Sio nesugebdjimo reikia ieskoti juy gyvenimo
istorijose, taip pat charakierio bruoZuose, asmenybes savybése ~ yra tamprus ry3ys tarp tapimo
benamiu ir neidsprgsty psichologiniy problemy. Didele dalis benamiy yra priklausomi nuo
alkoholio, narkotiky ar kity toksiniy medZiagy.

Sickiant padéti socialings rizikos asmenims iSsivaduoti 1§ uzdaro problemy rato™, biitina
sudaryti kuo palankesnes salygas ju socialinei reintegracijai, kompleksidkai teikiant asmens
higienos, maitinimo, apripinimo  bltiniausiais  reikmenimis, sveikatos  prieidros,
spgyvendinimo, $vietimo, profesinio mokymo, uZimtumo, jdarbinimo, psichologines ir
socialines reabilitacijos paslaugas.

Vilkavidkio mieste socialinés rizikos asmenims teikiamos bendrosios higienos ir maitinimo
paslaugos.

Socialinés rizikos asmenims, neturintiems maudymosi patogumy savo  blstuose
Vilkaviskio socialines pagalbos centre teikinmos bendrosios higienos paslaugos. Taip pat tokios
paslaugos yra teikiamos Vilkaviskio mieste jsikGrusioje pirtyje. Tatiau atlikta socialing atskirt
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Vilkavigkio micste, Vytsuto g. 14 (pastato unikalus Nr. 3993-0002-2013), veikia socialine
virtuve, kuricje karfia maista viens karts per dicna, gauna socialing atsking patiriantys mies®o
gyventojai (benamiai, socialines pafalpas gaunantys gyventojai). Socialindje viruveje taip pat
gaminamas kardtas maistas | namus. Karfio maisto pristatlymo | nemues pasiauga wikiama
asmenims, kurie gyvena Vilkaviskio mieste ir dél nepakankamy pajamy sveikatos baklés ar kitg
aplinkybiy negali maisto gamintis namuose ar lankytis maitinimo organizavimo vietose (ST3)

Socialine virtuve veikia § dienas per savaite, vidutinidkai per dieny socialingie viruvele
Momummh@mmmlstﬂmmmm

deﬁdikﬂikﬂiﬂwhim%ms-h\m\mmm
mkmmunvwba;hbomh.mmmm;lﬁwsm
jstaigos, del subjektyviy ir objektyviy pric2astiy, susiduria su jvairials sunkumais: neturi darbo,
mpwmmmwummmm
vengdami nadtos bei visuomenes pasmerkimo, nutraukia socialinius ryfius su nutcistaisiais
Mﬂawmmn&uhﬂ\wmmwmm
Tiketina, jog prarads viltj bei pasitikéjima nutcistici yra links nusikalsti pekanotina
kammmquMimrw
stigmos jtakai, taip padidinant savo jsidarbinimo galimybes.

Marijampoles apskrityje veikia 2 pataisos namai, tai - Marjampolés pataisos namai ir
Kmmmwmmmmmmmm'h
Lictuvos Respublikos teisingumo ministerijos, kuriy veiklos sritis yra terminuoto laisves
mkmmlgmwmmmm

Pastarmisinis metais jkalinty nuteistyjy asmeny skaitius Kybarty pataisos neymiai
sumazéjo: 2011 m. laisves stemimo bausme atliko 413 nuteistyjy, 2012 m. - 426 nutelstyiy,
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2013 m, - 413 nuteistyjy, 2014 m. — 425 nuteisticii®’, 2015 m. - 358’ . Remiantis Kybarty

namy informacija 2016 m, pradZioje jkalinimo jstaigoje laisves atémimo bausme stliko
11 Vilkaviskio r. sav. gyventojy (18 jy 4 Vilkaviikio miesto), 14 i8 Marijampoles sav., | i3 Kazly
Rados 1. sav., 3 18 Kalvarijos r. sav., 6 i% Sakiy r. sav. Marijampolés pataisos namuose jkalinty
nuteistyjy skaidius taip pat nezymini sumazéjo: 2011 m. laisves atémimo bausme atliko 1 347
nuteisticii, 2012 m. - | 242 nueistiefi, 2013 m, ~ 1 197 nuteisticji, 2014 m. - 1 171 nuteistieji,
2015 m. - 987 nuteisticfi™*

2014 m. i§ Kybarty pataisos namy buvo paleista j laisve ~ 174 nuteistieji, 2013 m. ~ 154%
nuteisticji, 2012 m. - 164 nuteistieji.”’

2014 m. i§ Marijampolés pataisos namy buvo paleista j laisve - 230 nuteistyjy. 2013 m, -
246 nuteistieji, 2014 m, - 230 asmeny,

Nuteisticji atlickantys bausmes pataisos namuose turi galimybe uZsiimti individualia
darbine, Kiirybine ar kita veikla. Tadiau tik nedidele dalis nuteistyjy Sia veikla uZsiima (Kybarty
pataisos namuose 2015 m. veikla uzsieme tik 72 nuteistieji, tai sudaro 20,11 proc. nuo laisvés
atemimo bausme atlickandiy asmeny, Marijampolés pataisos namuose nuteistyjy skaitius 2015
m, uZsiimandiy veikla buvo tik 20, o tai sudare tik 2,03 proc. nuo laisvés atémimo bausmg
atlickandiy asmeny).

Per 2015 m. Kybarty pataisos namuose 59 nuteisticji buvo jdarbinti (i3 jy: 10 nuteistuju
buvo jdarbinti valstybeés jmonése pric pataisos namy, 49 dkio darbuose), Marijampolés pataisos
namuose jdarbinty nuteistuju skaidius per 2015 m, sudare — 314 (i8 jy: 188 nuteistieji buvo
jdarbinti valstybés jmonése pric pataisos namy, 126 dkio darbuose). Lyginant su bendru
nuteistyjy skaitiumi, pataiso namuose tik nedidele dalis nuteistyju yra motyvuoti darbui®,

Remiantis Kaléjimy departamento duomenimis per 2015 m. Kybarty pataisos namuose yra
i8siysti 359 pranedimai apie ruodiamus paleisti asmenis, Marijampolés pataisos namuose ~ 741,

Patirties rodo, kad darbo bir2a ne visada gali padeti griZzusiems 8 jkalinimo jstaigy
asmenims, nes didele dalis 3iy asmeny yra nemotyvuoti dirbti, nekvalifikuoti, stokojantys darbo
paicskos gebejimy. Sickiant palengvinti tokiy asmeny adaptacija visuomengje ir imtegracijg |
darbo nnks, jkalinimo jstaigose esantiems nuleistiesiems  organizuojamas  profesinis
konsultavimas, orientavimas ir mokymas, tadiau tik nedidele dalis nuteistyjy dalyvauja Siose
veiklose dél jy nepakankamos pasiQlos jkalinimo jstaigose (P6). Remiantis Kaléjimy
departamento  duomenimis Kybartu pataisos namuose nuteistyjy skaitius  besimokandiy
profesingje mokykloje per 2015 m, sudaré - 91 (25,42 proc, visy atlickan¢iy bausme jKalinimo
jstaigoje), Marijampolés pataiso namuose — 249 (25,23 proc. visy atlickandiy bausme ikalinimo
jstaigoje) (SI17). Marijampolés pataisos namuose | nuteistasis mokesi aukstojoje mokykloje.

Svarbiausios problemos i8¢jus i$ laisveés atémimo victos paprastai yra biistas ir materialing
parama, tadiau ilguoju laikotarpiu lemiamas veiksnys, galintis padéti integruotis j visuomeng ir
veliau nebenusikalsti, yra darbas. Daug i8 jkalinimo jstaigy grizusiy asmeny jau nebeturi ry$iy su
Seima, yra prarade bista ir turctus darbinius jghdZius, sunkisi pritampa socialiniame gyvenime.
Be to, visuomene ir darbdaviai daznai nepasitiki tokiy asmeny motyvacija ir galimybemis darbo
rinkoje, nors, trikstant darbo jégos, Sis veiksnys tampa maZiau svarbus. Patirtis rodo, kad tie i8
kalejimy is¢j¢ asmenys, kuriy atzvilgiu jgyvendinamos specializuotos integracijos j darbo rinks

programos, paprastai pakartotinai nebenusikalsta.

tarhybe 201 12015 m, veikios staskaitos®
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2.2, Bedarbini ir neaktyvas gyventojai

Darbo jégos ir gyventojy uZzimtumo tyrimai yra aktualls kiekvienam regionul, siekiamt
iSsiaifkinti ir gerai suvokti problemas susijusias su darbo jéga ir uZimtumu, nes tik tuomet
jmanoma imtis padiy tinkamiausiy ir veiksmingiausiy sprendimy jy at2vilgiu,

Remiantis Marijampolés teritorines darbo birzos Vilkaviskio skyriaus informacija nuo
2013 m. bedarbiy skai¢ius Vilkaviskio mieste sumaZzéjo 15,16 proc., (8T4) rajone — 11,12 proe
Bedarbiai registruoti darbo birZoje 2015 m. sudaré 6 proc. visy Vilkaviskio miesto gyventojy.

® Bedarbiy skaitius ® Vilkaviskio miesto gyventojai

3549
3075 2995

2733

2013 2014 2015 2016

12 pav, Bedarbiy, registruoty Marijampolés teritorinés darbo birzos Vilkaviskio skyriuje,
skaicius

Taip pat atkreiptinas démesys, jog 2015 m. Il ketv. vidutinis saraSinis darbuotoju skaiius
Vilkaviskio r. sav. buvo 6 444 arba 0,3 proc. Zemesnis lyginant su ankstesniy mety atitinkamu
ketviréiu®,

[$analizavus pagrindinius demografinius faktorius, galima teigti, kad Vilkaviskio miesto
gyventojy skai¢ius analizuojamu 2005 - 2015 m. laikotarpiu mazéja, o tai salygoja ir
potencialios darbo jégos mazéjima. MaZzéjimo priezastys - neigiama natiirali kaita, visuomenés
senéjimas, dalies darbingo amziaus Zmoniy savanoriskas pasitraukimas i$§ rajono darbo rinkos,
siekiant jsidarbinti kituose Lictuvos miestuose ar Europos 3aliy darbo rinkose. Tai jrodo 20
lenteléje pateikti duomenys, i§ kuriy matyti, jog Vilkavidkio rajone nuo 2010 m. iki 2014 m.
uzimty gyventoju skai¢ius sumazejo 2,04 proc., ir 2014 m. sudar¢ 14,4 tukst. asmeny kai tuo
tarpu lyginant su Lietuvos rodikliu, uzimty gyventojy skai¢ius padidéjo 5,71 proc., Marijampolés
apskrityje uzimty gyventoju skaiius padidejo 1,14 proc.

o Statistikos depar https. Vosp.stal gov. A/ informacintal-pranesimal?articleld < 3966630
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20 lentelé. UZimti gyventojai, tokst., asmenys

Uzimtieji Lietuvoje | 247,7 | 253,6
Uzimtieji Marijampolés apskrityje 614 59,6
Uzimtieji Marijampolés sav. 25.4 254
Uzimtieji Vilkavigkio r. sav. 14,7 14,3
Uzimticji Sakiy r. sav. 9,7 10,0
Uzimtieji Kazly Ridos r. sav. 6,3 5.4
Uzimtieji Kalvarijos r. sav, 53 4.6
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas:

analize?portletFormName=visualizati hash=7076d8ca-fd8d-400e-9db7-ab9bd08 |

21 lentelé. Uzimtieji 1000-ui gyventojy, asmenys

Lietuvoje 397,11 410,67 424,72 435.01 448 11
Marijempolés apskrityje 367.35 367,44 353,48 368,16 403,02
UzZimtieji Marijampolés sav. 400,05 412,83 373,81 400,11 448,08
UZimtieji Vilkaviskio r. sav. 333,12 334.82 356,18 316,65 357.69
Uzimtieji Sakiy r. sav. 289.67 306,84 318,49 334,37 34024
UZimtieji Kazly Ridos r. sav. 461,23 406,84 391,28 471,03 482.82
Uzimtieji Kalvarijos r. sav. 428.18 380.00 293.60 373,61 421,11

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas: http:(/osp.stat.gov. lvVtemines-lentelesi9 ir 20 lentelés duomenys

Vidutinis metinis uzimtujy skaiCius tenkantis 1000-ui gyventoju 2014 m. duomenimis,
buvo didziausias Kazly Ridos savivaldybéje. tuo tarpu Vilkaviskio rajono savivaldybeje 2014 m.
vidutinis metinis uZimtujy gyventojy skaiius, tenkantis 1000-ui buvo maziausias visoje
Marijampolés apskrityje (SI18). Lyginant su Lietuvos rodikliu 3is rodiklis yra Zemesnis 20.18
proc., lyginant su Marijampolés apskrities rodikliu $is rodiklis Zemesnis 11.25 proc.

Apibendrinant galima teigti, jog pirmiausia darba susiranda aktyvioji darbo jegos dalis,
todel akivaizdi nedarbo lygio ir registruoty bedarbiy maZéjimo tendencija. Vadinasi, darbo
rinkoje neiSnaudojamas didelés dalies darbo jegos, kuri yra ekonomiskai neaktyvi, potencialas.

Nors pastaruoju metu situacija Vilkaviskio mieste ir rajone uzimtumo ir nedarbo srityje
atrodo pakankamai palankiai, ta¢iau gilesné analize atskleidZia ir nemazai susirlipinima kelian¢iy
tendencijy. Tiek Lietuvos, tick misy regiono darbo rinkg veikia patys jvairiausi veiksniai -
konkurencija ES rinkoje, technologiniai poky¢iai, vis didejanti Ziniy ir kvalifikacijos svarba
sieckiant didinti $alies konkurencinguma tarptautinése rinkose. Tuo tarpu jau Siuo metu
akivaizdzios tam tikros darbo jégos pasitilos problemos. Remiantis Marijampolés teritorines
darbo birzos duomenimis per 2014 m. Vilkaviskio skyriuje buvo uZregistruotos 2 054 laisvos
darbo vietos, per 2015 m. — 2 267 (tai 10,37 proc. daugiau lyginant su ankstesniais metais).
Mazéja darbingo amziaus darbuotojy skaicius, o darbo rinkoje neaktyviis gyventojai ne visada
turi svariy paskaty pradéti dirbti (mazi atlyginimai, prastos darbo salygos ir pan.).

Vilkaviskio mieste veikia Vilkaviskio ,,AuSros™ gimnazija, kurig kasmet vidutiniskai baigia
apie 132 Vilkaviskio miesto moksleiviai. Lyginant su 2012 m. abiturienty, baigusiy gimnazija
skai¢ius sumazéjo 2,49 proc. Remiantis Vilkaviskio ,Ausros* gimnazijos pateikta informacija
2015 m., net 75,56 proc. visy Vilkaviskio miesto moksleiviy baigusiy gimnazijg studijavo
aukstosiose (universitetai, kolegijos) mokyklose (2r. 22 lentelg).
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22 lentelé. Vilkaviskio (Aufros® gimnazijos abiturienty statistika, asmenys

Abiturientai, 18 jy: 201 181 141 196
Miesto gyventojal 140 131 122 135
Abiturientai studijuojantys aukitosiose mokyklose, 15 154 136 137 157
Ju

Miesto gyventojai 104 106 98 102

Saltinis: Vilkavitkio  Ausros™ gimnazijos duomenys

Remiantis Marijampolés teritorines darbo birzos Vilkaviskio skyriaus pateikta informacija
Vilkaviskio miesto absolventy skaigius nuo 2013 m. sumazejo 16,67 proc., bendras absolventy
Vilkaviskio rajono rodiklis taip pat sumazéjo 38,89 proc. 2016 m. pradzioje registruoty
Vilkaviskio miesto absolventy skai¢ius, turin¢iy aukstajj idsilavinima, buvo 8. (8TS)

23 lentelé. Absolventy registruoty Marijampolés teritorinés darbo birZzos Vilkaviikio

skyriuje
Vilkavitkio rajono absolyenty skaidius, i8 jy: 72 86 49 44
Vilkaviskio miesto gyventojai, is ju: 12 34 22 10
Turintys aukitajj issilavinimg (aukstasis 7 20 13 8
universitetinis, auktasis neuniversitetinis)

Saltinis: Marijampoleés teritorinés darbo birzos Vilkaviskio skyriaus informacija

Remiantis Marijampolés teritorinés darbo birzos Vilkaviskio skyriaus pateikta informacija,
studenty besimokandiy aukstosiose mokyklose ir registruoty darbo birzoje kaip ieSkanciy darbo
nuo 2013 m. padidéjo daugiau kaip 2 kartus (ST6).

24 lentelé. Studentai registruoti darbo bi

T Rodiklis/Metai
Studentai | 21

rzoje kaip ieSkantys darbo, asmenys

[ 2013 | 2004 | 2015 [ 2016 |

45

Remiantis Vilkaviskio rajono savivaldybes Socialinés paramos ir sveikatos prieZitiros
skyriaus informacija, 2015 metais ismokos vaikams iki 3 mety amZiaus buvo mokamos 560
seimy (ST7).

Tiek studentai, besimokantys auk3tosiose mokyklose, tiek tevai, esantys vaiko auginimo
atostogose iki vaikui sukaks 3 metai, yra priskiriami prie neaktyviy gyventojy. Vilkaviskio
mieste néra iniciatyvy ar veikly, susijusiy su Sios tikslinés grupes neformaliu Svietimu, profesiniu
mokymu, néra vykdoma (S119, P7).

2.3, Ekonominé ir verslo aplinka

Ekonominé situacija Vilkaviskio mieste Siuo metu yra palanki. Jg atspindi nedarbo
statistika, kuri pastaraisiais metais kito palankia linkme, nes nedarbo lygis ir registruoty bedarbiy
skaitius Vilkaviskio mieste mazéjo. Nuo 2013 m. Vilkaviskio mieste nedarbo lygis sumazejo
nuo 11,2 proc. iki 9,5 proe.”’. Lyginant su Lietuvos nedarbo lygiu, 2016 m. pradzioje Vilkaviskio
mieste nedarbo lygis buvo aukstesnis 0,5 proe, (Lietuvos nedarbo lygis - 9 proc.*!).

1 Saltinis: Marijampolés teritorinés darbo biros Vilkaviskio skyriaus informacifa
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m 95

2013 2014 2015 2016

13 pav. Nedarbo lygis Vilkaviskio mieste

Analizuojant nedarbo lyg) kituose Marijampoles apskrities didZiuosiuose micstuosF !)ei
Lietuvoje, pastebima, kad analizuojamu laikotarpiu nedarbo lygis turejo tendencija mazeéti tiek
Vilkavigkio mieste (ST8) visoje apskrityje, tick Lictuvoje.

25 lentelé, Nedarbo lygis didzivosivose Marijampolés apskrities miestuose, 2013 - 2016 m.

| Nedarbo lygis Lietuvoje, proc 8,7 9

Nedarbo lygis Vilkaviskio rajone, proc. | 13,3 11,5 12,3 -7.52
Nedarbo lygis Vilkaviskio mieste, proc I 1 . 2.8 10,6 9.5 -1.7
Nedurbo lygis Marijampoles mieste, proe. | 9.7 [y A = Y | 8.3 -14
Nednrbo lygis Kalvarijos mieste, proc REAR A | 133 14,7 -2.4

| Nedurbo lygis Sukiy mieste, proc B - 1.9 97 9,2 -1.9
Nedarbo lygis Kazly Rodos mieste proc__| 14,6 | 128 10,00 9,8 48

Saltinis: Marijampolés teritorinés darbo birzos Vilkaviskio skyriaus informacija

Nepaisant 10, Kad bedarbiy skai¢ius maZeja, tadiau kartu maZéjant darbingo amZiaus
asmeny skaiciui, nedarbo lygis mieste islieka itin auk$tas, o tai yra viena i§ svarbiausiy socialiniy
problemy ir pragyvenimo lygio kilimo kliatis.

Darbo viety skaitius ir nedarbo lygis turi jtakos Zemam darbo uzmokesCio lygiui
savivaldybeje, o tai tik dar labiau skatina demografines, ekonomines ir socialines problemas.

2015 m. I ketvinj Vilkaviskio rajone sieké 564,40 Eur ir buvo 170,70 Eur arba 23,22
proc. mazesnis uz Salies vidutinj darbo uzmokestj ir 52,40 Eur arba 8,50 proc. maZesnis nei
Marijampolés apskrityje. Lyginant su kitomis Marijampoles apskrities savivaldybémis, darbo
uzmokestis Vilkaviskio rajone buvo vienas i§ Zemiausiy (zr. 14 paveiksla) (S120).

638,3 682,2

539,8 590 l l 564,4
&
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14 pav. Darbo uZmokestis Marijampolés apskrities savivaldybése, 2015 m. 111 kety.
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Palyginti su 2014 m. III ketvir¢iu sparéiausiai darbo uzmokestis kilo Sakiy sav. - 5.6 proc.,
le¢iausiai ~ Kazly Rados say. (2,4 proc.). Vilkaviskio rajone darbo uZmokestis lyginant su
ankstesniy mety atitinkamu ketvirciu kilo 3.4 proc., Lietuvoje - 5,5 proc.*?

Kaip parodé¢ Vilkaviskio miesto gyventojy poreikiy tyrimas, 2016 m., daugiausiai
Vilkaviskio miesto gyventojy (20,49 proc. apklaustyjy) mano, jog pagrindiné Vilkaviskio miesto
problema yra maZos gyventojy pajamos.

Apibendrinant galima teigti, kad labiausiai uzimtumo lygj jtakoja vidutinis darbo
uzmokestis. Tai yra logiska, nes didéjant vidutiniam ménesiniam darbo uZzmokeséiui, didéja ir
uzimtyjy skaitius, t.y. atsiranda daugiau norin&iy dirbti.

2015 metais atliktas Laisvosios rinkos instituto tyrimas ,Lietuvos savivaldybiy indeksas
2015*  parode, jog Vilkaviskio rajono savivaldybé prastai jvertinta dél beveik
maZiausiy materialiniy ir tiesioginiy uZsienio investicijy kiekiy, tenkanciy vienam gyventojui.

Investicijos buvo beveik menkiausios tiriamy savivaldybiy grupéje, kaip ir ekonomikos
aktyvumas (vertinant veikianéiy tikio subjekty bei verslo liudijimus jsigijusiy gyventoju skaiéiy,

tenkantj 1000 gyventojy).
,'/ ﬂ\\‘t,
157 | are
balo | bz
w100 7

Investuotojui €

Lenkia O savivaldybiy

15 pav. Investicijos VilkaviSkio r. sav, ¥

Tiesioginés uZsienio investicijos (toliau ~ TUI) yra ekonomikos augimo pagrindas.
Vilkaviskio rajono savivaldyb¢je tiesioginés uZsienio investicijos 2014 mety pabaigos
duomenimis vienam gyventojui sudaré 60 Eur. Tiesioginés uZsienio investicijos viena gyventojui
Vilkaviskio rajono savivaldybéje, jas lyginant su Kkitomis Marijampolés  apskrities
savivaldybemis, yra vienos maziausiy (mazesnés yra Kalvarijos savivaldybéje — 24 Eur).

26 lentelé, TUI vienam gyventojui 2011 - 2014 mety pabaigoje, EUR

Lictuvos Respublika 3672 4072 4321 4 404
Marijampolés apskritis 659 861 776 923
Kalvarijos r, sav. 5 5 14 24
Kazly Ridos r. sav. 6358 6942 6913 7737
Marijampolés sav. 174 520 428 458
Sakiy r. sav. 306 425 164 469
Vilkaviskio r. sav, 41 47 48 60

Saltinis: Lietuvos statistikos departamento duomenys®;

2 hups://osp.stat.gov.IVinformaciniai-pranesimai?articleld=3966630

5 |_aisvosios rinkos institutas; hup://www llri It vilkaviskio-r-savivaldybe-2015

W Saltinis: Lietuvos statistikos departamento duomenys: WAL .gov lt/w 2 ik

7 =y zatlond& hash~ad44bbfla-010e-4fab-b5¢9-271d7{)7,
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Materlalinds investicijos - tal investicijos ilgalaikiam materialiajam turtul sukurti, jsigyti
arba jo vertel padidinti. Nuo 2011 m. materialines investicijos Vilkaviskio rajone sumaZejo 23,10
proc., Marijampolés apskrityje — 1991 proc. Lyginant su kitomis Marijampolés apskrities
savivaldybémis  Vilkavigkio rajonas uzéme antrg viety tarp visy Marijampolés apskrities
savivaldybiy pritrauktomis materialinémis investicijomis,

27 lentele, Materialinés investicijos 2011 — 2014 mety pabaigoje, tokst. Eur

Lictuvos Respublika 5068977 | 5305553 [ 5933867 | 5594813

Marijompolés apskritis 179 947 160 186 175 268 144 115

Kalvarijos 1, sov. 10 390 8412 8270 11288

Kazly Ridos r. say. 16954 16353 17912 14 793

Marijampoles sav. 90 68S 81 550 86 264 77 174

Sakiy r._sav. 32923 29 199 37 066 18 564

Vilkaviskio r. sav. 28 995 24 672 25 756 22 296
Saltinis  Lictuvos  statistikos  departamento  duomenys:  hitp.//osp stat gov. IV web/guest/statistiniu-rodikliu-
analize’portletFormName - viswalization&hosh - 8ec | 7dfc-6d2a-499d-831 1 -¢ :2d0

Apibendrinant galima daryti isvady, jog Vilkaviskio rajone nepakankamai pritraukiama
tiesioginiy uZsienio ir materialiniy investicijy, ko pasckoje fiksuojamas gana Zemas verslumo
koeficientas, darbo uzmokescio augimo tempas ir tai parodo, kad rajono pramones sektoriaus
jmonése pagaminama i$ dalies maza dalis visai apskri¢iai tenkancios produkcijos, nes
investicinis vietos jmoniy pajégumas yra mazas, Taigi Vilkaviskio rajone matomas investicijy
pritraukimo sistemos poreikis, kuris galéty suteikti teigiamg impulsg verslo plétrai, o tai salygoty
naujy darbo viety savivaldybeje kiirimg ir emigracijos mazejima.

Verslo aplinkai jtakos turi investicijos, kurios kaip pastebima Vilkaviskio rajone yra
maZos. Nesugebejimas pritraukti investicijy kenkia formuojant palankig verslui aplinka, o
nepalanki verslo aplinka savo ruoztu formuojy nepalankia ckonoming ir socialing aplinka:
nesukuriamos darbo vietos, atlyginimai yra ganétinai mazi, lyginant su Salies vidurkiu, auga
emigracija.

Remiantis valstybines mokesciy inspekeijos prie LR Finansy ministerijos duomenimis
(toliau — VMI) 2015 m. pabaigoje Vilkaviskio rajone registruoty juridiniy vienety skai¢ius
sudare 1 283" (2014 m. pabaigoje - 1 289).

Remiantis Statistikos departamento duomenimis 2016 m. pradzioje Vilkaviskio rajono
savivaldybeje veiké 518 dkio subjekty (2015 m. pradzioje — 598), i8 ju 394’ (2015 m. pradZioje
~ 381) priskiriami veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy grupei, tai sudaro 18,36 proc. visy
Marijampoles apskrityje ir 0,50 proe. visy Lictuvoje veikian€iy mazy ir vidutiniy jmoniy.

" hitp ey yml 16 con g furidiniai-asmgnys :
* hitg/osp siatgoy I we b guest atatistinin-rodiblcamalize *purthett arm Name = vigwalattend hash = $60ae 623013 3 b 46 2.3 acaf-99 48 2 0ce /960
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® Veikiantys Gkio subjektai ™ Malos ir vidutings jmonés

1557

S,

16 pav. Veikiantys akio subjektai ir maZos bei vidutinés jmonés Marijampolés apskrities
savivaldybése 2016 m, pradzioje’’

Vilkaviskio mieste 2014 metais buvo registruoti 529 kio subjektai ir 10 dkio subjekty
filialy. Pelno sickianiy juridiniy asmeny pagal teising forma daugiausiai buvo registruota
uzdaryjy akciniy bendroviy — 164 (6 filialai), individualiy jmoniy - 130 (4 filialai), maZuju
bendriju - 6, kooperatiniy bendroviy - 6.%*

Per 2015 metus Vilkaviskio mieste jsikaré 16 ikio subjekty, tame skaiiuje pelno
sickiandiy skaicius — 14 (rajone — 37, i§ jy pelno sickiantys —33).%

Vilkaviskio mieste veikia 4 didZiausios Vilkavidkio rajono gamybos jmones, kurios
jdarbinusios daugiausiai darbuotojy. Tai — AB ,Zemkalnija“, UAB kepykla ,Savas”, UAB
.Baltijos tekstile”, UAB ,,FurnMaster™,

28 lentelé. Vilkaviskio miesto jmonés, kuriose dirba daugiau nei 10 darbuotom

i __Jmon¢/ —  romisp2a30® )i 0
AB ..Zemkalnija" 294 Sluvnmo veikla
UAB ,Vilkasta" 168 Statyba, prekyba statybinémis medZiagomis,
nekilnojamo turto nuoma.
UAB kepykla , Savas* 161 Duonos, konditerijos gaminiy gamyba
UAB ,.Baltijos tekstilée” 95 Siuvimo veikla
UAB , FurnMaster* 91 Siuvimo veikla
UAB ,Gintréja" 88 Mazmeniné prekyba ir paslaugy teikimas,
laisvalaikio organizavimas, statyba.
G. Pleckaicio individuali jmone , Elektra™ 73 Statybiniy medZiagy gamyba ir prekyba.
UAB ,.Vilkaviskio vandenys" 62 Vandens tiekimas ir nuoteky tvarkymo veikla.
UAB . Vilkaviskio komunalinis 0kis" 60 Komunalinés paslaugos.
UAB ,Lugviw" 51 Medienos apdirbimas, dziovinimas, baldiniy
ruodiniy gamyba
UAB , Rytas" 47 Didmeniné ir mazmeniné prekyba 2emés tikio
technika ir atsarginémis dalimis,
UAB ,.Bondrida" 34 Keleiviy vezimo paslaugos.
UAB ,.Cipel Baltika" 34 Brangiakailiy 2vereliy iddirbimo paslaugos.
UAB . Teivida® 33 Maitinimo paslaugy teikimas.
UAB , Tiresta" 28 Statybos paslaugos.
UAB . Simedva" 26 Medienos gaminiy gamyba.

"y Regmrq centro informacija
W http://www.vmi WVems/juridiniai-asmenys

4 Sodros informacinés sistemos duomenys '
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| UAB _Vaiskona* 25 Koncentruoty obuoliy sultiy gamyba.

UAB “Tautis service” 23 Prekyba ritbais.

UAB “Onore” 23 Spalvotyjy i juodyjy metaly lau2o supirkimas bei
prekyba kietu kuru, automobiliy remontas,
logistikos paslaugos, prekyba rilbais.

UAB , Vilkdara* 22 Didmenine ir ma2meniné prekyba akmens anglimi.

UAB , Vilkauja" 8 Prekyba da2ais ir kitomis statybinémis

medZiagomis, santechnikos bei $ildymo jrangos
prekyba ir montavimu, Kity pasiaugy teikimu,

UAB "Santakos laikrastis” 14 Vilkaviskio krasto laikraddio . Santaka" leidéjas.

UAB “Sirvintos viesbutis” 13 Apgyvendinimo paslaugos.

UAB . Ameva* 12 Autoserviso paslaugos, technine pagalba, kroviniy
pervelimas.

UAB “Olimpijos spaustuve™ 11 Spaustuves pasiaugos.

Remiantis VMI duomenimis, Vilkaviskio rajone 2015 m. pabaigoje gyventojuy jsigijusiy
verslo liudijimus skai¢ius sudare - 1 175. Analizuojamu laikotarpiu Ly. nuo 2011 m. iki 2015 m.
gyventojy jsigijusiy verslo liudijimus skai¢ius i8licka panadus. Daugiausiai isduodama paslaugy
ir prekybos verslo liudijimy (£ 29 lentely).

29 lentelé. Informacija apic jsigytus verslo liudijimus

Verslo liudijimy skai¢ius, 18 iy | 1283 | |18 1218 1243 1 200
Paslaugy verslo liudijimai L 686 | 634 714 792 765
Prekybos verslo liudijimar | 479 | 361 | 45 408 403
Gamybos verslo liudijimai [ 118 | 19 46 | 46 32

Saltinis: VMU informacija hitp. www vini i sms gy ventos

Analizuojamu laikotarpiu populiariausios paslaugy verslo liudijimy veiklos rusys yra:
statybos darbai (2011 m. idduoti 254 verslo liudijimai, 2012 m_ - 230, 2013 m, - 271, 2014 m. ~
307, 2015 m. - 263), kirpyklu, kosmetikos kabinety ir salonu, soliariumy paslaugos (2011 m.
iSduota 90 verslo liudijimy, 2012 m. - 103, 2013 m. - 142, 2014 m. - 149, 2015 m. - 155),
varikliniy transporto priemoniy technines prieziiiros ir remonto paslaugos (2011 m. isduoti 66
verslo liudijimai, 2012 m. - 77, 2013 m. - 83, 2014 m. - 93, 2015 m. - 78).

Analizuojamu laikotarpiu populiariausios gamybos verslo liudijimy veiklos risys yra:
baldy gamyba (2011 m. iduota 10 verslo liudijimy, 2012 m, - 8, 2013 m. - 8, 2014 m. - 7, 2015
m. — 4), taikomosios dailés ir vaizduojamojo meno dirbiniu gamyba (2012 m. idduota 12 verslo
liudijimy, 2013 m. - 12, 2014 m. - 12, 2015 m. - 9), $vieziy ir ilgai issilaikanéiy konditerijos
kepiniy ir pyragai¢iy gamyba, dzilivésiy ir sausainiu gamyba (2013 m. isduoti 3 verslo
liudijimai, 2014 m. - 6, 2015 m. - 5). dirbiniy i$ kamstienos, Siaudy, pynimo medziagy gamyba,
vainiky, krepseliy, puokstiy, sluoty, Sepetiy ir kita niekur kitur nepriskirta gamyba (2013 m.
iSduota 13 verslo liudijimy, 2014 m. - 8, 2015 m. - 6).

Lyginant su kitomis Marijampolés apskrities savivaldybémis Vilkaviskio rajonas pagal
iSduodamy verslo liudijimy skaiciy yra vienas i§ lyderiy. Vilkaviskio rajone isduodamy verslo
liudijimy skaiius bendrame Salies rodiklyje 2015 m. sudaro 1,42 proc., Marijampolés apskrityje
— 26,08 proc. Jaunimo (18-29 m.), vykdancio veikla pagal verslo liudijimus, analizuojamu
laikotarpiu t.y. 2013-2015 m. nors ir nezenkliai, bet sumaz¢jo 1,38 proc., kai tuo tarpu kitose
Marijampoles apskrities savivaldybése ir Lietuvoje Sis rodiklis analizuojamu laikotarpiu dide¢jo
(Marijampolées sav. padidéjo 22,03 proc., Sakiy r. sav. - 26,09 proc., Kazly Ridos sav. — 44,68
proc., Kalvarijos sav. - 15,07 proc., Lietuvos rodiklis — 15,63 proc.)*'.

U bnttp D vind. [t cms/gyventofal
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30 lentele, Statisting informacija apie verslo lindijimus, asmenys

Gyventojai vykdantys veikly Marijampolés sav, pagal | 558 1 815 2015
versto liudijimy, i jy:

Jaunimas (18-29 m.) 286 327 349
Gyventojai vykdantys veikls Vilkaviskio r. sav. pagal 1181 1173 1175
verslo ludijimag, i8 ju:

Jaunimas (18-29 m.) 289 276 285
Gyventojai vykdantys veikla Sakiy r. sav. pagal verslo 643 664 660
liudijimg, i3 jy:

Jaunimas (18-29 m ) 138 170 174
Gyventojai vykdantys veikly Kazly Rados r. sav. pagal 232 285 278
verslo liudijima, i8 jy:

Jaunimas (18-29 m,) 47 69 68
Gyventojai vykdantys veikla Kalvarijos r. sav., pagal 231 353 378
verslo liudijima, i jy:

Jaunimas (18-29 m.) 73 83 84

Saltinis: VM1 informacija hitp://www.vmilUems/

Pagal gyventojy skaitiy, vykdantiy veikla pagal verslo liudijima, tenkan&iu 1000-ui
gyventoju Vilkaviskio r. sav. 2015 m. Marijampolés apskrities savivaldybiy tarpe uzima tre¢iaja
vieta (Zr. 3/ lentelg). Lyginant su kitomis Marijampolés apskrities savivaldybemis, analizuojamu
laikotarpiu, 3is rodiklis Vilkaviskio r. sav. kilo leiausiai t.y. nuo 2013 m. iki 2015 m. rodiklis
padidejo 3,48 proc., (S121) kai tuo tarpu Kalvarijos r. sav. $is rodiklis pakilo net 67,82 proc.

31 lentelé. Gyventojy skaiius, vykdanéiy veikly pagal verslo liudijima, tenkang&iy 1000-ui
gyventojy, asmenys

Vilkaviskio r. sav. 28,77 29,14 29,77 +3.48

Marijampolés sav. 26,19 30,92 34,73 +32,61
Sakiy r. sav. 20,48 21,52 21,77 +6.30
Kazly Ridos r. sav. 18.21 22,56 22,25 +22.19
Kalvarijos r. sav. 19.61 30,34 3291 +67.82

Saltinis:  Statistikos  departamentas:  http:/osp.stat.gov.IVtemines-lenteles19 it VMI  informacija

Jwww vmi ltVems/gyven

Remiantis VMI informacija nuo 2013 m. Vilkaviskio rajone gyventojy isigijusiy
individualios veiklos vykdymo pazymg (toliau — IDV) padidéjo 28,51 proc., (ST9) Lietuvoje -
33,67 proc.* Nuo 2013 m. Vilkaviskio rajone jaunimo jsigijusiy individualios veiklos vykdymo
pazyma (toliau — IDV) padidéjo 40,98 proc. ir tai Zenkliai virsija lif'k Lietuvos rodilfli - 27, l-O
proc., tiek Marijampolés apskrities savivaldybiy rodiklius &Manjampolés sav, 8is rodl.khs
padidéjo 22,72 proc., Kazly Ridos r. sav. - 20,00 proe., Kalvarijos r. sav. — 22,22 proc., Sakiy r.
sav. — 21.84 proc.).

32 lentelé. Statistiné informacija apie asmenis jsigijusius IDV

Gyventojai vykdantys veikla Vilkaviskio r. sav. pagal IDV, i8 jy: '::33 gg; g‘;g
Jaunimas (18-29 m.) 576 1 646

jai i i lés sav al IDV, 18 ju: 1373
Gyventojai vykdantys veikly Marijampo pag a1 e o

Jaunimas (18-29 m.) —
Gyventojai vykdantys veikly Kazly Rados r. sav. pagal IDV, 18 ju: 2;)03 26{1 | 28647

Jaunimas (18-29 m.)

 http:/rwww ymi ey giveniojal
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Gyventojai vykdantys veikly Kalvarijos r. sav, pagal 1DV, it jy: 188 210 203
Juunimas (18-29 m.) 72 85 88
Gyventojai vykdantys veikly Sakiy rsay. pagal IDV, it jy 445 503 549
Jaunimas (18-29 m.) 174 193 212

Saltinis: hitp:/www.vmiVems/gyventojai

Pagal gyventojy skaitiaus rodikli, vykdanciy veikla pagal IDV, tenkanciy 1000-ui
gyventojy Vilkaviskio r. sav. lyginant su bendru 3alies rodikliu, 2015 m. atsilicka daugiau ne 2
kartus arba 3is rodiklis lyginant su Salies bendru rodikliu yra mazesnis 50,58 proc. Lyginant su
Marijampolés apskrities savivaldybemis $is rodiklis yra Zemiausias tarp visy Marijampolés
apskrities savivaldybiy (S122). Taciau analizuojamu laikotarpiu, ty. 2013-2015 m. $io rodiklio
pokytis buvo vienas i3 didZiausiy tarp Marijampolés apskrities savivaldybiy (Zr. 33 lentelg).

33 lentelé. Gyventojy skaidius, vykdangiy veikly pagal IDV tenkanéiy 1000-ui gyventojy,

asmenys
Lictuva 24,14 28.76 32.82 +35,96
Vilkavidkio r. sav. 12,13 14,93 16,22 +33,72
Marijampolés sav. 23.08 26,85 28,37 +22.92
Sakiy r. sav. 14,17 16,30 18.11 ~27.81
Kazly Rados r, sav. 15,94 18,28 21,37 +34,07
Kalvarijos r. sav. 15,96 18,05 17,67 +10,71

Saltinis:  Statistikos departamentas;  hup./osp stat.gov. Wiemines-lenteles]9 v VMI informacija
htip:riwww ymi l/ems/gyventojai

Remiantis VMI informacija, vidutiniskai kasmet apie 209 Vilkaviskio rajono gyventojy
pradeda vykdyti veikla pagal IDV. 2015 m. net 58 proc. veikla pradéjusiy gyventoju buvo
jaunimas (18-29 m.) (ST10). Sis rodiklis lyginant su kitomis Marijampolés apskrities
savivaldybemis yra vienas i$ didZiausiy (Kalvarijos sav, - 65,67 pro., Sakiy r. sav. - 51,63 proc.,
Kazly Ridos r. sav. — 49,28 proc., Marijampolés sav. — 40,83 proc.) (3r, 34 lentelg).

34 lentelé. Statistiné informacija apie gyventojus jregistravusius IDV veikla, asmenys

Gyventojai jregistrave veikla per metus Vilkaviskio r. sav. pagal IDV, i§ ju: 192 236 200
Jaunimas (18-29 m.) 104 125 116
Gyventojai jregistrave veikla per metus Marijampolés sav. pagal 1DV, i§ jy: 491 483 436
Jaunimas (18-29 m.) 186 222 78
Gyventojai jregistrave veikla per metus Kazly Rildos r, sav. pagal IDV, i3 ju: 49 77 69
Jaunimas (18-29 m.) 22 27 34
Gyventojai jregistrave veiklg per metus Kalvarijos r. sav. pagal IDV, i ju: 30 76 6l
Jaunimas (18-29 m.) 44 a4 10
Gyventojai jregistrave veiklg per metus Sakiy r. sav. pagal IDV, i8 T 203 192 184
Jaunimas (18-29 m.) 99 101 95

altinis: VMI informacija http://www.vmi. I/ems/gy ventojai

Verslumas laikomas  vienu pagrindiniy Salies inovatyvumo, Kkonkurencingumo ir
ekonominio augimo uztikrinimo veiksniy — tai ne tik ekonomines, bet ir socialinés pridetines
vertés kirimas, tai galimybe realizuoti save, greitai ir efektyviai prisitaikyti prie aplinkos
poky¢iy, keisti savo gyvenimo kokybe. Taciau kaip rodo jvairios yisuomenés apklausos (Spinter
tyrimai (2005), tyrimai Okio ministerijos (2006), Nacionalinés plétros instituto (2008)
uzsakymu, ,Jaunimo verslumo lygio tyrimas™ (2010) ir ki) verslumo lygis Salyje néra

pakankamas.
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i i io tyrimas, kurj inicijavo
Kaip parodeé 2015 m. atliktas Lietuvos savivaldybiy verslumo.lyg .
Lietuvos centriné kredito unija, Vilkavigkio rajone verslumo lygis siekia 51 proc. Lietuvos

vidurkio (S123) V.
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Femélapis pon gLKU

17 pav. Lietuvos savivaldybiy verslumo Zem¢lapis

2.4. Poreikiy tyrimai

Siekiant kuo i$samiau iSanalizuoti esama situacija Vilkaviskio mieste ir issiaiSkinti
poreikius, kurivos blity galima patenkinti strategijoje numatomais uzdaviniais ir veiksmais,
rengiant strategijg buvo atliktas Vilkaviskio miesto gyventojy poreikiy tyrimas. Tyrimas apémé
tris tikslines grupes:

I. VVG teritorijos gyventojus, sickiant idsiaiskinti bendrg Vilkaviskio miesto gyventojy
nuomong kaip jie vertina savo gyvenamajg vietove, iSskiriant pagrindines vietos
problemas, paslaugy trilkumg bei paramos prioritetus, kuriy finansavimui respondenty
nuomone, maziausiai ar labiausiai blitina teikti parama.

2. Nevyriausybiniy organizacijy, veikian¢iy socialingje srityje, atstovus, siekiant i3siaiskinti
nevyriausybinio sektoriaus poreikius

3. VVG teritorijoje gyvenantius skurdg patiriandius ir be pastovios gyvenamosios vietos
asmenis, sickiant i8siaiskinti 8ios tikslinés grupés poreikius.

Detali tyrimo ataskaita pateikiama strategijos | priede. Sioje dalyje pateikiami apibendrinti
tyrimo duomenys, kurie nebuvo pamineti ankstesnese strategijos dalyse.

Vilkaviskio miesto gyventojy poreikiy tyrimo iSvados:

1. Pagrindinés Vilkaviskio miesto problemos: maZos gyventojy pajamos, kvalifikuoty ir / ar
specializuoty profesiniy jgidziy turintiy darbuotojy trikumas (S124) ir nedarbas. Taip

“ o $/12/ " )
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pat aktualios miesto problemos: gyventojy skaitinus maZéjimas, gyventoju senejimas ir
jvairiy paslaugy tritkumas (S125). ' N _ : o

2. Didziausiy socialing atskirt) Vilkavidkio mieste patiria _ngdurbgnps, ncstfsduumanus ir
nesimokantis  jaunimas, ilgalaikiai bedarbiai, socialinés nle'(os. eimos, skurda
patiriandios Seimos (S126), neaktyvis nedarbingi asmenys be_l mgrgmah(')s grupés (S127).

1. Labiausiai trilksta sociokultiriniy paslaugy (P8), vaiky ir jaunimo uZimtumo paslaugy
(P9). vyresnio amZiaus asmeny ir sunkiy ligoniy priei:iﬁros. paslaugy (P10), nauju
profesiniy igtdziy jgijimui reikalingy paslaugy ir pagalbos |darb|r1_aqt (P11). .

4. Gyventojus paskatinty imtis smulkaus verslo, jei bity teikiamos profesionalios
konsultacijos del naujo verslo kiirimo ir pletros (P12). :

5. Gyventojy nuomone, pabegeliai daugiausiai tures integracijos problemy del nr:gaty\iaus
visuomenés poZiirio ir diskriminacijos, kalbos nemokéjimo, darbo trikumo, bei kultiros
(pvz. papro&iai, tradicijos, apranga ir kt.) (GRESME) i

6. Gyventojy nuomone, paramos prioritetus reikty teikti iems poreikiams— ~Praktiniu darbo
jgidziy jgijimas ir ugdymas darbo vietoje jmonese™ (P13), .Konsultacijos del naujo
verslo kirimo ir esamo verslo pléetros™ (P14), _Bendruomeniskuma skatinan¢ios
iniciatyvos didinanéios gyventoju socialing integracija” (P15) ,.Paslaugy socialing atskirt]
patiriantiems vaikams ir jaunimui pletra” (P16).

7. Didzioji dalis gyventojy per paskutinius 12 menesiy savo noru ir be finansinio ar kito
materialaus atlygio nedalyvavo savanoriskoje veikloje (SI28), pagrindinémis
nedalyvavimo priezastimis jvardindami paskatinimo, raginimo dalyvauti savanoriskoje
veikloje motyva, nezinojima kur reikia kreiptis norint savanoriauti bei bendraminéiu,
kurie dalyvauty savanoriskoje veikloje, trikuma

8. Daugiausiai apklausoje dalyvavusiy gyventojy savanoriska veikla prisidéty prie atskiry
asmenu $vietimo, mokymo ir informacijos teikimo, pagalbos teikimo socialines rizikos
asmenims ir / ar seimoms (P17), renginiy organizavimo, sociokultiiriniy paslaugy (P18)
bei pagalbos prisidedant prie psichologines / socialinés pagalbos ir konsultaciju
organizacijy veiklos teikimo.

9. Didziausia dalj respondenty dalyvauti savanoriskoje veikloje paskatinty daugiau
informacijos apie tai, kur galima savanoriauti (P19), daugiau laisvo laiko bei geresnis
savanorystes jvaizdis.

Nevyriausybiniy organizacijy, veikianéiy socialinéje srityje, atstovy poreikiy tyrimo
isvados:

1. Nevyriausybiniy organizacijy nariai jautia sociokultiiriniy paslaugy trikuma (S129).

2. Pagrindinés priezastys salygojan¢ios sociokultiiriniy paslaugu trikuma Vilkaviskio
miesto VVG teritorijoje — nepakankamas finansavimas, idéjy trilkumas bei tinkamy
salygy organizuoti uzimtumo veiklas traikumas.

3. Organizuojant sociokultirines paslaugas didesnj démesj reikty skirti nejgaliesiems,
socialines rizikos Seimose augantiems vaikams, senjorams bei socialines rizikos Seimu
tevams (P20).

4. Didzioji dalis nevyriausybiniy socialinio sektoriaus organizacijy teikia sociokultirines
paslaugas ir turi pakankamus gebéjimus jgyvendinti projektines veiklas (ST10).

VVG teritorijoje gyvenanéiy skurdy patirianéius ir be pastovios gyvenamosios vietos
asmeny poreikiy iSvados pateiktos 2.1 strategijos dalyje.

. e
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2.5. SSGG analizé

socialinés atskirties asmenimis Vilkaviskio mieste

Veikiantios nevyriausybinés organizacijos dirbancios su |

ST1,S8T10

Sukurta infrastruktiira ir veikiandios vietos valdZios
institucijos, dirban¢ios su vaikais i§ socialinés rizikos Seimy
ar socialines pasalpas gaunanciais vaikais

ST2

-

Veikianti socialiné virtuve

ST3

o

MaZéjantis bedarbiy skaidius

ST4, STS

Nedidele dalis absolventy, turindiy aukstajj idsilavinima,
registruoty darbo birZoje

STS

Didelis skaitius neaktyviy darbingy asmeny (studenty
besimokantiy auk3tosiose mokyklose ir registruoty darbo
birzoje kaip ieSkan¢iy darbo, tévy auginanéiy vaikus iki
3m.)

ST6, ST7

Didé¢jantis asmeny, vykdandiy veiklg pagal individualios
veiklos vykdymo pazyma, skaitius, ypatingai jaunimo (14-

29 m.) .

MaZejantis miesto gyventojy skaitius, didelé neigiama
natrali gyventojy kaita

ST9

SI1, SiI2

Mazejantis vaiky ir darbingo amZiaus asmeny skaidius

SI3

Didelis ir didéjantis socialing atskirtj patirianéiy asmeny:
pensinio amZiaus, nejgaliy Zmoniy, soc. rizikos Seimy,
kurias sudaro vieniSos mamos, vaiky, auganéiy socialinés
rizikos Seimose (daugiausia ~ paaugliSko amzZiaus (7-18 m.).
Nedidelé dalis $iy asmeny dalyvauja jvairiy nevyriausybiniy
organizacijy veikloje.

Si4, SI5, SI7, SI19, SI10,
SI1, S129

Didelé dalis Vilkaviskio miesto gyventoju, ypa¢ vaiky,
gyvena Zzemiau skurdo ribos

S12

Nedidelé dalis vaiky i§ socialinés rizikos 3eimy ir vaiky
gaunanéiy paSalpas dalyvauja uZimtumo veiklose,
organizuojamose  vietos valdZios institucijy. Neéra
nevyriausybinio sektoriaus inicijuojamy veikly socialinés
rizikos vaiky ir jaunimo uZimtumui didinti

SI13, 814

Siuo metu teikiamos socialinés paslaugos vienisiems senyvo
amziaus, skurde gyvenantiems, neturintiems pastovios

gyvenamosios vietos asmenims yra nepakankamos ir
nekokybiskos.

SI6, SI8. SI15, S16, SI25,
SI26, S127

Prasti ekonominio aktyvumo rodikliai (vertinant vidutinj
darbo uZmokestj, asmeny skaitiy vykdantiy savarankisky
veikly pagal verslo liudijimg ar individualios veiklos
vykdymo paZyma, bendrg verslumo lygj).

SI120, S121, S122,5123.

Profesiniy jgidziy turindiy darbuotojy trikumas del
nepakankamo profesinio mokymo iniciatyvy neaktyviems
asmenims.

SI17, SI9, SI24

Mazas uzimty gyventojy skai¢ius

SI8

38
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08 contrings i vietines  valdzios  telglamos  NUOSLELON del
il mm\wmﬁmun jsitraukimo | soglalinio sektoriaus problemy sprendima. ]
3 | Stprejanti  nevyrlausybiniy - organizaciy farybos  velkla,  sudiro galimybes
nevyriausybinems organizacijoms plesti savo velkly ir didinti veiklos efektyvumg
1. Didejantis abiturionty 1§ Vilkaviskio studijuojanéiy gukﬂlonlon mukyklo.ﬁc skailius
sudaro galimybg neformaliomis iniciatyvomis paskatinti Jy grjzimeg | Vilkavisk] galimybe
4. | Neformalaus svietimo krepielio sistemos plétra sudaro galimybes qcvyrlau:ybmtm:
organtzacijoms kurti ir jgyvendinti programas skirtas socialing atskirtj patirianticms
vaikams ir jaunimui. . o —— A EEN——
5. | AKtyvus savanorystos propagavimas falies mastu, paskatins gyventojus vietiniame
lygmenyje prisideéti prie savanoridkos veiklos iniciatyvy,

Gyventojy baimeé dél nepakankamy verslumo jgldziy  ry2tis savarankisko verslo
steigimui, gali stabdyti vietos ekonomikos augima,

Negerejanti 3alies ir rajono verslo aplinka formuoja nepalankiy vietos ckonoming ir
socialing aplinkg

Nepakankamas démesys Zmogidkyjy istekliy pletrai, gyventojams nclcidzia. jgyti
reikalingy naujy Ziniy ir jg0d2iy, kurie bOtini sickiant prisitaikyti prie sparCiai kintanciy
aplinkos salygy, o tai salygos socialines atskirties didejimg.

Augantis nejgaliyjy, senyvo amziaus Zmoniy ir socialings rizikos asmeny, salygos
didejant] socialiniy paslaugy poreikj.

Negatyvus visuomeneés poZidiris ir netolerancijn pabegeliams, atvyksiantiems j Vilkavidkio

miesty ir rajony.

2.6. Porcikiai pagal prioritetus ir sysaja su SSGG

Sociokultdriniy  paslaugy  jvairioms  socialines | Stiprybés Nr. 1, 2
atskirties asmeny grupems, skatinant savanoryste, | Silpnybes Nr:.3 4,5
pletra (P8, P9, P15, P16, P17, P18, P19, P20) Galimybés Nr. 1,24, 5

Grésmes Nr. 4

Pagalbos namuose, bendravimo paslaugy plétra | Stiprybés Nr. |
seniems, ligotiems, vieniSiems zmonems (P1, P2, | Silpnybés Nr. 3, 6
P3, P10) Galimybés Nr. 1,2, 5
Gresmés Nr.4

Neaktyviy darbingo amZziaus gyventojy (nuteistyjy, Stiprybés Nr. 6
tevy, esanCiy vaiko auginimo  atostogose, | Silpnybés Nir. 8,9
besimokan¢iy asmeny) ugdymas vykdant profesinio Galimybeés Nr. 3
mokymo ir neformalaus $vietimo veiklas (P6, P7, | Grésmes Nr.1, 2, 3
P11, P13)

Skurdg  patiriantiems ~ asmenims  maudymosi, | Stiprybés Nr. 1, 3
skalbyklos ir maitinimo paslaugy plétra (P4, P5) Silpnybés Nr. 3,6
Galimybés Nr. 1,2, 5
Greésmes Nr.4

Konsultacijy del naujo verslo kirimo ir plétros Stiprybés Nr. 7
vykdymas (P12, P14) Silpnybés Nr. 3, 7, 9

Galimybés Nr, 3
Grésmés Nr.1,2, 3
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3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAIL, UZDAVINIAI IR JU
JGYVENDINIMO ~ STEBESENOS ~ RODIKLIAI  BEI  INTEGRUOTO IR
NOVATORISKO STRATEGIOS POBUDZIO APIBUDINIMAS

3.1, Vietos plétros steategijos tikslnl, uzdavinini ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai

Strateginial vySiad (sysaju su stipeybémis iv silpnybémis).
Sio tikslo jgyvendinimu sickioma  prisidéti prie Silpnybés Nr. 4, Didele dalis Vilkaviskio miesto
gyventojy, ypad vaiky, gyvenn zemiau skurdo ribos” Silpnybes Nr. 10 Menkas gyventojy dalyvavimas
savanorystes veiklose mazinimo. Tikslo pasickimo realumas pagrindZismas veikian¢iomis socialinio
sektoriaus nevyriausybinémis organizacijomis (,,Veikiantios nevyrisusybinés organizacijos dirbanéios
su socialings atskirties asmenimis Vilkaviskio mieste®, stiprybé Nr. 1) ir vietos valdZios organizacijomis
(,,Sukurta infrastruktiira ir veikiandios vietos valdzios institucijos, dirbanéios su vaikais i§ socialines
rizikos Scimy ar socialines pafalpas gaunanciais vaikais®, stiprybé Nr.2).

Tikslu siekiama pasinaudoti situncijos galimybéms:  Stipréjancios centrinés ir vietines valdZios
teigiamos nuostatos d¢l didesnio nevyriausybiniy organizacijy jsitraukimo | socialinio sektoriaus
problemy sprendimg, galimybé Nr. |, Stipréjanti nevyriausybiniy organizacijy tarybos veikla, sudaro
galimybes nevyrisusybinems organizacijoms plésti savo veikly ir didinti veiklos efektyvumg, galimybé
Nr. 2 ir ,AKktyvus savanorystés propagavimas Salies mastu, paskating gyventojus vietiniame lygmenyje
prisidéti prie savanoriskos veiklos iniciatyvy™, galimybé Nr.5 bei isvengti grésmés ,, Augantis nejgaliyju,
senyvo amziaus 2moniy ir socialines rizikos asmeny, sglygos didéjantj socialiniy paslaugy poreikj,
grésme Nr.d,

Alternatyvas tikslai ir tikslo pasirinkimo priczastys.
Be tikslo Nr. 1 Mazinti socialing atskirtj Vilkaviskio mieste, aktyvinant nevyriausybinio sektoriaus
organizacijy jsitraukimy ir gyventojy savanoriskyg veikly”, buvo svarstyti Sie alternatyvis tikslai:
¢ Mazinti socialing atskirtj Vilkaviskio mieste, sickiant mazinti socialiniy pasalpy gavejy skaidiy
(alternatyva Nr.1)
»  Efektyvinti socialiniy paslaugy teikimo sistemy, sickiant socialinés atskirties sumazéjimo
Vilkaviskio mieste (alternatyva Nr. 2),
Kiekvienas i§ suformuluoty alternatyviy tiksly skatinty socialinés atskirties mazéjimg Vilkaviskio
mieste, taciau alternatyvos Nr. | pasirinkimo atveju isskirtine orientacija bity nukreipiama tik j vieng
socialines atskirties tiksling grupe — socialing atskirt) patirianius asmenis, o alternatyvos Nr. 2
pasirinkimo atveju neblty sickisma iSplésti socialines paslaugas teikianciy institucijy tinkla, apsiribojant
tik esamomis vietos valdZzios institucijomis,
Dél Siy priezastiy pasirinktas tikslas | Mazinti socialing atskirtj Vilkaviskio mieste, aktyvinant
nevyriausybinio sektoriaus organizacijy jsitraukimg ir gyventojy savanoriskg veiklg®, kuris apima visas
socialing atskirtj patirianCiy asmeny grupes bei | socialiniy paslaugy teikimg skatina jsitraukti
nevyrinusybinio scktoriaus organizacijas ir gyventojus, savanorystés principu gristomis veiklomis, taip
prisidedant pric socialings atskirties mazinimo Vilkavigkio mieste.
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Efekto rodikliai ir jy kickybinis pokytis.

Socialing pasalpa gaunanciy asmeny dalis nuo visy | 11,84 (19 psl.)
Vilkavigkio miesto gyventojy, proc.

Rezultato rodikliai ir jy Kiekybinis pokytis.

Per paskutinius 12 mén, savo noru be finansinio ar
kito materialaus atlygio dalyvave savanoriskoje
veikloje Vilkaviskio miesto gyventojai , proc.

30,11 (gyventojy | 33,12
tyrimo rezultatai)

SASAJA SUMARIJAMPOLES REGIONO PLETROS PLANU 2014-2020 METAMS

Strategijos tikslas ,MaZinti socialing atskirtj Vilkaviskio mieste” atitinka Marijampolés regiono ’
plétros plano 2014-2020 metams tikslg ir uzdavinius:

1.03. Tikslas ,,Didinti gyventojy gerove ir socialing apréptj bei ugdyti sveika gyvenseng™
1.03.01. Uzdavinys ,,Sickti vaiko ir $eimos geroves® |

1.03.02. Uzdavinys ,,Didinti viedujuy paslaugy prieinamuma, ugdyti sveikos gyvensenos savimong”, l

Programos rezultato rodikliai:

e Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO savanoriaujaniy
dalyviy (vietos bendruomenés nariai) dalis praéjus 6 meénesiams 20
po dalyvavimo ESF veiklose. = |

¢ Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy socialiné
atskirtis sumazéjo del projekto  veikly dalyviy dalyvavimo 30 |
projckto veiklose (pragjus 6 ménesiams po projekto veikly dalyviy ‘
dalyvavimo ESF \'cnklosc)

1.1. UZDAVINYS: Efektyvinti nevyrlau;yblnio sektoriaus (elldamy

©2008m. | 2022 m.

Strateginiai rySiai (sqsaja su stlprvbémls ir silpnybémis).

Siuo uzdaviniu sickiama iSnaudoti esamas stiprybes Nr. 1 Veikian¢ios nevyriausybinés organizacijos
dirbancios su socialinés atskirties asmenimis Vilkaviskio mieste ir Nr. 3, Veikianti socialiné virtuve®,
Ly. pasitelkiant esamas nevyriausybines organizacijas, bet tuo neapsiribojant ir skatinant naujy
organizacijy jsitraukimg ) paslaugy teikimg tikslinei grupei, darbingiems socialing atskirtj patiriantiems
asmenims, sumazinti silpnyb¢ Nr. 6  Siuo metu teikiamos socialinés paslaugos vieniSiems senyvo
amziaus, skurde gyvenantiems, neturintiems  pastovios  gyvenamosios

vielos asmenims yra
nepakankamos ir nekokybiskos®,

iSpleCiant teikiamy paslaugy apimtis ir siekiant kokybiskesnio
paslaugy teikimo. Taip pat sickiama iSnaudoti galimybg Nr. 5  Aktyvus savanorystés propagavimas
Salics mastu, paskatins gyventojus vietiniame lygmenyje prisidéti prie savanoriskos veiklos iniciatyvy"
skatinant gyventojy savanorisky jsitraukimg ir pagalby.

Siuo uzdaviniu biity patenkinti Prioritetiniai poreikiai Nr. 2 ir Nr.4

Alternatyvis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo prieZastys.
Be suformuluoto uzdavinio . Efcktyvinti nevyriausybinio sektoriaus teikiamg pagalba vienidiems,
ligotiems ir skurdg patiriantiems Vilkaviskio miesto gyventojams, kuriant naujas paslaugas™ buvo
svarstomi Sie alternatyvis uzdaviniai:
o Efektyvinti nevyriausybinio sektoriaus teikiamg pagalby vienidiems
patiriantiems Vilkaviskio miesto gyventojams® (alternatyva Nr. 1)
s Efektyvinti socialiniy paslaugy teikimg Vilkaviskio miesto gyventojams* (alternatyva Nr. 2).
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Vilkaviskio miesto 2016-2023 m. plétros strategija

Tiek alternatyvos Nr. | tick alternatyvos Nr. 2 atveju biity si.ekiama ctbktyvgsn¢s situacijos s':ciall'ni:!
paslaugy teikime, tadinn alternatyvos Nr.| atveju, nebity sknlmnmu‘ kurti niujas ?aslmfgn;s, oti g':;m i
esamy paslaugy Kokybg, o alternatyvos Nr. 2 atveju koncentracija biity pagrm‘dc'; vmo? Vit .u.)s
institucijy teikimas  paslaugas. O pasirinkta uzdavinio fonnuluote' ...Efgktyvml! nc‘./yr-lausyt'nmo
sektoriaus teikiama pagalby vienitiems, ligotiems ir skurdg patiriantiems Vlllkay'mc'u') mnfsto
gyventojams, kuriant naujas paslaugas™, akcentuoja nevyriausybinio sektoriaus organizacijy jsitraukima

ir naujy pastaugy korimy tikslines grupés nsmenims,

Produkto rodikliai iv jy kickybinis pokytis.

| | Praplesty  (pagerinty)  socialiniy  paslaugy,

jeyvendinamy nevyriausybinio sektoriaus 0 R
organizacijy, skaidius

2, | Asmeny besinaudojandiy  socialinés  virtuves 24 16
paslaugomis, skai¢ius

Programos produkto rodikliai:
o BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes)
e Projekty, kuriuos visiskai arba i$ dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaicius.
1.2. UZDAV
Strateginiai rySiai (sqsaja su stiprybémis ir silpnybémis).

Siuo uZdaviniu sickiama pasinaudoti veikian¢iomis Vilkaviskio mieste socialinio sektoriaus
organizacijomis (Stiprybé Nr.1) . Veikian¢ios nevyriausybines organizacijos dirbanéios su socialines
atskirties asmenimis Vilkaviskio mieste™), skatinant jas inicijuoti veiklas siekiant sumaZinti Sias
silpnybes: Nr. 3 Didelis ir did¢jantis soc. atskirtj patiriantiy asmeny: pensinio amZiaus, nejgaliy
Zmoniy, soc¢. rizikos Seimy, kurias sudaro vieniSos mamos, vaiky, auganéiy socialinés rizikos Seimose
(daugiausia — paauglisko amzZiaus (7-18 m.). Nedidel¢ dalis Siy asmeny dalyvauja jvairiy
nevyriausybiniy organizacijy veikloje® ir Nr. 5, Nedidel¢ dalis vaiky i socialinés rizikos Seimuy ir vaiky
gaunantiy paSalpas dalyvauja uzimtumo veiklose, organizuojamose vietos valdZios institucijy. Nera
nevyriausybinio sektoriaus inicijuojamy veikly soc. rizikos vaiky ir jaunimo uzimtumui didinti*.

Siuo uzdaviniu bty patenkintas Prioritetinis poreikis Nr. 1. Tiksline grupe - darbingi socialing atskirtj
patiriantys asmenys,

Alternatyvos uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priezastys.
Be suformuluoto uzdavinio , Skatinti socialing atskirtj patiriantiy asmeny dalyvavimg visuomeniniame
gyvenime™ buvo svarstomi Sie alternatyviis uzdaviniai:

o Skatinti socialing atskirtj patirianéiy asmeny darbinio uZimtumo veiklas™ (alternatyva Nr. 1)

o, Skatinti senjory ir nejgaliy asmeny aktyvy dalyvavima visuomeniniame ir kult@riniame

gyvenime™ (alternatyva Nr. 2).

Abi alternatyvos prisidety prie socialing atskirtj patirianéiy asmeny socialinés integracijos, tadiau
alternatyvos Nr. | atveju orientuojantis j darbinio uZimtumo veiklas, susiaurinamas galimy veiksmy
spektras, o alternatyvos Nr. 2 atveju apsiribojama tik tam tikromis socialing atskirtj patiriangiy grupiy
asmeny grupeémis, o ne visai socialing atskirtj patirianciais asmenimis,
P{:sirinkla uzdavinio formuluote , Skatinti socialing atskirtj patiriantiy asmeny dalyvavima
visuomeniniame gyvenime" sudaro platias galimybes jgyvendinti jvairias inici
atskirtj patiriantiy asmeny grupéms,

atyvas visoms socialing

# e
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Produkto rodiklini ir jy kiekybinis pokytis,

1. | Vaiky 18 socialinés rizikos Scimy, dalyvaujantiy 0 (dabar
nevyninusybinio sektoriaus organizacijy fematuojeni) 50
organizuojamose u2imtumo veiklose skaidius
Programos produkto rodiklia:
o BIVP projekty veikly dalyvini (jskaitant visas tikslines grupes) 305
o Projekty, kurivos visiskai arba i8 dalies jgyvendino socialiniai [

partnerial ar NVO skaiCius,

uybau).

Siuo tikslu sickiama prisidéti prie geresnés ckonominés situacijos VVG teritorijoje maZinant silpnybe
Nr. 9 . Ma2as utimty gyventojy skai¢ius“, pasinaudojant esamomis stiprybemis Nr. 6 Didelis skaitius
neaktyviy darbingy asmeny (studenty besimokantiy aukStosiose mokyklose ir registruoty darbo birZoje
kaip ictkandiy darbo, tévy auginantiy vaikus iki 3m.)" ir Nr. 7 Did¢jantis asmeny, vykdaniy veiklg
pagal individualios veiklos vykdymo pazyma, skaiius, ypatingai jaunimo (14-29 m.) tarpe”. Tikslo
pasiekimui bus iSnaudojama galimybé Nr. 3  Didéjantis abiturienty 8 Vilkaviskio studijuojantiy
aukdtosiose mokyklose skaidius sudaro galimybe neformaliomis iniciatyvomis paskatinti jy grizima |
Vilkaviskj galimybe" ir sickiama idvengti grésmiy Nr. | Gyventojy baimé dél nepakankamy verslumo
jgid2ziy ry2tis savarankisko verslo steigimui, gali stabdyti vietos ckonomikos augima™ ir Nr. 2
+Negerejanti Salies ir rajono verslo aplinka formuoja nepalankia vietos ekonoming ir socialing aplinka™.

Alternatyvas tikslai ir tikslo pasirinkimo pricZastys.
Be tikslo Nr. 2 .Skatinti verslumg ir didinti galimybes jaunimo ir neaktyviy gyventojy ulimtumui®,
buvo svarstyti Sie alternatyv0s tikslai;

*  Mazinti nedarbg Vilkaviskio mieste (alternatyva Nr.1)

=  Skatinti neaktyviy darbingy gyventojy integracijy j darbo rinkg (alternatyva Nr. 2)
Kickvienas i§ suformuluoty alternatyviy tiksly skatinty ckonominés situacijos gerejimg Vilkavidkio
mieste, tadiau vienos i8 3iy alternatyvy pasirinkimo atveju i8skirtiné orientacija bty nukreipiama tik )
vieny ekonomikos aspekty — nedarbo maZinimy, neskiriant démesio neseniai susikiirusio verslo ar
savarankidkai dirbantiy asmeny poreikiams, o veiklas nukreipiant | neaktyvius darbingu gyventojus ar
bedarbius.
Del iy priezastiy pasirinktas tikslas Skatinti verslumg ir didinti galimybes jaunimo ir neaktyviy
gyventojy uZzimtumui®, kuris apima platy tikslinés grupés asmeny/institucijy spektry: neaktyvius
darbingus gyventojus, asmenis ketinantius kurti versly, asmenis kg tik pradéjusius vykdyti savarankisky
veiklg pagal individualios veiklos vykdymo paZymg ar verslo liudijimg, neseniai jkurtas smulkaus ir
vidutinio verslo jmones, ypatingy démesj skiriant jauny (14-29 m.) asmeny verslumui ir integracijai |
darbo rinky skatinti.

Efekto rodiklini ir jy kiekybinis pokytis.

Uzimty  gyventojy dalies tenkantios 1000 | 0 (21 lent.)
| Byventojy pokytis proc.
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Rezultato rodikliai ir jy kickybinis pokytis.

Savarankitky veikla vykdantiy asmeny pagal [ 16,22 (33 lent)
individualios veiklos vykdymo paZzymy skaiius
1000 gyventojy ?

Savarankiska veikla vykdantiy asmeny pagal | 29,77 (31 lent) 32,74
verslo liudijima skaitivs 1000 gyventojy

"

SASAJA sSu MARLIAMPOLES REGIONO INTEGRUOTA TERITORLIY
VYSTYMO PROGRAMA 2014-2020 M.

Strategijos tikslas Skatinti verslumg ir didinti galimybes jaunimo ir neaktyvig gyventojy

uZimtumui® atitinka Marijampolés regiono integruotos teritorijy vystymo programos 2014-2020

m,, patvirtintos LR Vidaus reikaly ministro 2015 m. rugséjo 4d, jsakymu Nr. 1V-693, tiksly ir

uZdaviniuy:

1, Tikslas: Didinti uZimtumg Marijampoles reglone

11, U2davinys: vysivti urbanistinius centrus Marijampoles, Kalvarijos, Kazly Rodos, Sakiy ir

Vilkaviskio miestuose, skatinant smulkaus ir vidutinio verslo plétra bei didinant viedyju erdviy ir

bendruomenines infrastruktiiros lankomumy ir patrauk lumag

1.2, U2davinys: sudaryti sylygas kurti gerai apmokamas, | aukits pridéting vertg orientuotas darbo

vietas.

Programos rezultato rodikliai:
*  BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje 66

pagercjo pragjus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose, dalis.

trateginial rySiai (sasaju su stiprybémis ir silp-ybémb.
Siuo udaviniu sickiama mazinti silpnybe Nr. 8 _Profesiniy jgldZiy turiniy darbuotojy trikumas dél
nepakankamo profesinio mokymo iniciatyvy ncaktyviems asmenims® pasinaudojant stiprybe Nr. 6
~Didelis skaitius neaktyviy darbingy asmeny, tai jvairaus amZiaus asmenys, kuri¢ nedirba ir neietko
darbo (vaikai, nedirbantys mokiniai ir studentai, namy Seimininkes ir Seimininkai, nejgalicji, nedirbantys
pensinio amZisus Zmonés, nuteisticii, asmenys, prarads viltj rasti darbg i jo nebeietkantys, kiti asmenys,
kurie nenori dirbti)y”.
Sis uzdavinys glaudziai si¢jasi su uZdaviniu Nr. 2.2 _Skatinti versluma Vilkaviskio mieste™, nes tikslines
grupes atstoval dalyvavg u2davinio 2.1 jgyvendinimo veiklose, turés galimybes dalyvauti ir
jeyvendinant uzdavinj 2.2,
Sivo uZdaviniu bty patenkintas Prioritetinis porcikis Nr, 3
Alternatyvas uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priczastys.
Be suformuluoto uzdavinio . Didinti neaktyviy darbingy gyventojy integracijy | darbo rinka™ buvo
svarstomi Sie alternatyvils uzdavinini:

* .Didinti jaunimo profesinius jgadz2ius ir kompetencijas” (alternatyva Nr. 1)

¢ Didinti galimybes bedarbiams integruotis j darbo rinky” (alternatyva Nr. 2),
Abi alternatyvos prisidety prie situacijos darbo rinkoje geréjimo, tadiau alternatyvos Nr. | atveju
orientuojantis | jaunimg, spribojama kitoms neaktyviy gyventojy amZiaus grupems turéti galimybes
dalyvauti srategijos jgyvendinime, o aliematyvos Nr. 2 atveju orientacija bty nukreipiam j tiksling
grups, kuri ir taip tuni kity galimybiy integruotis j darbo rinks, todél néra tikslinga dublivoti veiklas su
kitomis institucijomis,
Pasirinkta uzdavinio formuluote . Didinti neaktyviy darbingy gyvenlojy integracijy j darbo rinky™ sudaro
platias galimybes jgyvendinti jvairias iniciatyvas visoms neaktyvioms darbingy asmeny grupéms, Ly.
besimokantiam jaunimui, tévams, auginantiems vaikus iki 3 m., nuteisticsiems, bedarbiams ir kt.
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Produkto rodikliai ir jy kickybinis pokytis.

Suteikta profesiniy Ziniy, gebéjimy ir jtraukti |
darbo rinkg neaktyviis darbingi asmenys
2. | Iniciatyvy (projekty), skirty tikslinems grupéms: 1)
2) nuteistieli, 3) besimokantis jaunimas 0
registruotas darbo birzoje, skaiéius

3. | Iniciatyvy, jegyvendinty su kito miesto VVG,
skaidius

(5]

Programos produkto rodikliai:

o BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes) 12

»  Projekty, kurivos visidkai arba i3 dalies jgyvendino socialiniai
partneriai ar NVO skaiéius,

o

T A T SRR AT T S s LR e

N AR G e T

Strateginiai ry8ini (sqsaja su stiprybémis ir silpnybémis).

Siuo uzdaviniu sickiama gerinti ckonoming situacijg Vilkavitkio mieste prisidedant prie silpnybés Nr. 7
~Prasti ekonominio aktyvumo rodikliai (vertinant vidutinj darbo uzmokestj, asmeny skaitiy vykdandiy
savarankiska veikly pagal verslo liudijimg ar individualios veiklos vykdymo pazyma, bendrg verslumo
lvgi)* mazéjimo. Uzdavinio rodikliy pasickimu bus pasinaudojama stiprybe Nr. 7 ,Didejantis asmeny,
vykdanéiy veikly pagal individualios veiklos vykdymo paZyma, skaidius, ypatingai jaunimo (14-29 m.)
Sio uzdavinio jgyvendinimas glaudZiai susijes su uzdaviniu 2.1 Didinti neaktyviy darbingy gyventojy
integracijy j darbo rinka", tikslinés grupé - naujai jsisteiges verslas,

- L S:

Alternatyvils ukdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo prieZastys.
Be suformuluoto uzdavinio ,Skatinti verslumg Vilkavidkio mieste” buvo svarstomi Sie alternatyvis
u2daviniai:

e Didinti veikian¢iy verslo jmoniy darbuotojy gebéjimus ir kompetencijas™ (alternatyva Nr. 1)

e Suteikti galimybes jsigyti verslo plétrai reikalingas pricmones™ (alternatyva Nr. 2),
Abi alternatyvos prisidéty prie verslo aplinkos geréjimo Vilkavikio mieste, tadiau alternatyvos Nr. |
atveju orientuojantis j veikiantias jmones, apribojama savarankiska veiklg pagal individualios veiklos
vykdymo pazyma ar verslo liudijima vykdantiems asmenims dalyvauti strategijos jgyvendinime, o
alternatyvos Nr. 2 atveju orientacija biity nukreipiama tik j vieng i$ galimy pagalbos verslui veiksmy.
Pasirinkta uzdavinio formuluote . Skatinti verslumyg Vilkavitkio mieste” sudaro galimybes jgyvendinti
jvairias verslo skatinimo iniciatyvas, apimanéias ir verslo konsultacijas, mentorystés idéjy realizavima,
galimybes jsigyti verslo vykdymui reikalingas priemones, jauny asmeny verslumo iniciatyvy skatinima.

Produkto rodikliai ir jy kickybinis pokytis,

I. | SavarankiSks veikly pagal individualios veiklos | 1795 1830
vykdymo paZzymy ar verslo liudijimyg, vykdantiy
asmeny skaitius

Jauny asmeny (14-29 m,), vykdandiy veiklg | 543 560
pagal individualios veiklos vykdymo pazymg ar
verslo lindijimg, skaiCius

ra
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3. | Iniciatyvy, jgyvendinty su Kito miesto VVG, | D
skaidius
Programos produkio rodiklini:
o DIVP projekty veikly dalyviar (jskaitant visas tikslines 126
grupes)
o Projekty, kuriwos visitkai arba i dalies jpyvending 4
socialinial partneriai ar NVO skaidius.

3.2, Integruoto ir novatoriSko strategijos pobadZio apibadinimas

Vilkaviskio VVG 2016-2022 m. strategija ir jos rengimo procesas pasizymi Siais
integruotumo ir novatoriskumo bruozais:

1. Pringipo 48 apadios i virsy™ taikymu. Tai leido isry3kinti tikrasias ir Jabiausiai démesio
reikalaujantias problemas, stsklcide galima problemy sprendimo potencialy ir leido npsupn;sn
del stmlcguoo tiksly, wxdaviniu veiksmy, tiksliniy grupiy pasirinkimo, Kickvienu stralcguos
rengimo  etapu  buvo komulluo,mnm su jvainomis nevyriausybinémis otgammcuomls.
atskiromis pilictiy grupemis ir gyventojais, Tai buvo novatoriskas procesas, reikalaujantis | ;vamu
pasiblymy suderinimo. Kartu tai leido sujungti skirtingus scktorius i parodyti  jy
bendradarbiavimo svarbg sprendZiant socialinio sektoriaus ir uZimtumo problemas.

2. Novatorisko poZidrio j socialiniy problemy sprendima. Sivo metu pagrindine socialiniy
problemy sprendimo priemone yra piniginé socialiné parama, kuria sickiama suteikti pagalba,
tadiau néra u2tikrinamas ilgalaikis poveikis bei jgalinimas bilti akiyviu visuomeninio gyvenimo
ir darbo rinkos dalyviu, Sioje strategijoje akcentuojamas socialiniy paslaugy teikimas jiraukiant
nevyriausybinio sektoriaus oq;anizacijas kurios dazniausiai geriausiai 2ino socialines askirties
asmeny poreikius ir efektyviausia gali $ivos poreikius pm:nkmu

3. &M;mm Rengiant strategija buvo laikomasi nuostatos, kad
atviras bendradarbiavimas ir bendry veiksmy su kity miesty VVG planavimas uZtikring
cfektyvesn) Iedy panaudojimas ir didesne bendry veikly pridéting vertg, Strategijos rengimo
pr?ccscvb:ao pasiradytos bendradarbiavimo sutartys su Marnijampoles miesto VVG ir Kalvarijos
miesto ;
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4. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO,
RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBUDINIMAS

Rengiant Vilkaviskio miesto pletros strategija buvo bitina atlikti sinnc‘ijos"it mie_lto
gyventojy poreikiy analizg. Apklausos padeda atskleisti vietos gyventoju, organizacijy, jstaigy
atstovy nuomong, kuri padeda iSsiaidkinti kokia gyvenamosios vietovés problema ophusia.
kokios konkretios ES paramos sritys svarbiausios, kokiy paslaugy triiksta, ar gyventojai tun
bendruomeninio verslo iniciatyvy, ar yra tikro verslo iniciatyvy, kokie jaunimo poreikiai, koks
mokymy poreikis. Vilkaviskio miesto vietos plétros strategija buvo parengta dalyvaujant
Vilkavitkio miesto bendruomenei, Vilkaviskio miesto gyventojams, nevyriausybiniy
organizacijy, victos valdZios institucijy, versio atstovams. Miesto bendruomenés dalyvavimas
rengiant strategijy buvo vienas esminiy Zingsniy atlickant dabarting miesto situacijos analize bei
identifikuojant problemas ir sickiant numatyti veiksmus, prisidedantius prie socialinés
integracijos didinimo, socialinés atskirties maZinimo, verslumo skatinimo.

Rengiama Vilkaviskio miesto vietos pletros strategija buvo aktyvial viedinama pasitelkus
$ias viedinimo priemones:

o Pranelimai spawdoje, Informacija apie rengiamq straregifq pateikiama
internetiniuose portainose: www vilkaviskis It. www vilkaviskisinfo it

2015 m. gruodZio mén. parengtas informacinis pranelimas informuojantis apie rengiamsg
Vilkaviskio miesto strategija bei kvietiantis visus suinteresuotus asmenis dalyvauti strategijos
rengime ir teikti pasidlymus, Sis pranedimas buvo stspausdintas Vilkaviskio krasto laikrastyje
~Santaka”,

2016 m. vasario mén. parengtas informacinis pranedimas informuojantis apie strategijos
rengima bei kvieSiantis visus gyventojus, nevyriausybiniy, vietos valdZios organizacijy, verslo
atstovus | strategijos . Vilkavitkio miesto 2016-2023 m. plétros strategija® pristatyma. Sis
pranedimas buvo atspausdintas Vilkaviskio kradto laikradtyie , Santaka”.

2016 m. vasario mén. parengtas informacinis pranc$imas pristatantis parengta Vilkaviskio
miesto 2016-2023 m. plétros strategija. Sis pranedimas buvo atspausdintas Vilkavitkio krasto
laikradtyje . Santaka®.

Vietiné spauda pasirinkta sickiant | strategijos rengima jtraukti kiek galima didesnj
suinteresuoty grupiy atstovy skaitiy. Informaciniy pranesimy kopijos pateikiamos priede Nr, 2.

Informacija apie strategijos rengimg nuolat viedinama Vilkavidkio rajono savivaldybés

tinklapyje www.vilkaviskislt ir Vilkaviskio twrizmo ir verslo informacijos tinklapyje
www.vilkaviskisinfo.lt.

o Informaciniai plakatai

lgyvendinant projekia ,, Vilkaviskio miesto vietos plétros strategijos rengimas™ Nr. 08.6.1-
ESFA-T-909 parengti 3 informaciniai plakatai, kurivose, laikantis projekto viedinimo
reikalavimy, pateikiama informacija apie strategijos rengima. Plakatai vieSinami Vilkavitkio
rajono savivaldybés administracijos pastate (S. Néries g. 1, Vilkavidkis), Vilkavidkio turizmo ir
verslo informacijos centro patalpose (J. Basanavitiaus a. 7, Vilkavitkis), Vilkaviskio miesto
senitnijos patalpose (J. Basanavitiaus a. 7, Vilkaviskis). Informacinio plakato pavyzdys
pateikiamas priede Nr. 3.

* Susitikimai - diskusijos su Vilkaviskio miesto gyventojais, bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy, versio, o taip pat ir kity interesy grupiy atstovais
Susitikimuose — diskusijose dalyvavo Vilkaviskio miesto gyventojai, vietos valdzios
institucijy atstovai, nevyriausybiniy organizacijy, verslo atstovai. I3 viso buvo suorganizuoti 5
(penki) susitikimai — diskusijos ir | (vienas) renginys pristatantis Vilkaviskio miesto visuomenei
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parengty Vilkaviskio miesto 2016-2023 m. pletros strategijy. 18 viso renginivose dalyvavo 123
inl,

WINS m. rugsejo men, Vilkaviskio mjono savivaldybes posedziy saléje vyko diskusija,
Kuriaje dalyvavo vietos valdZios ir verslo atstovai, Diskusijoje dalyvavo vietos valdzios ir verslo
atstovai (diskusijoje dalyvavo Vilkaviskio rjono savivaldybés meras Algirdas Neiberka,
Vilkaviskio rajono savivaldybes vicemeras Kazys Kinulakis, Vilkavitkio rajono savivaldybes
administracijos direktorius Vitas Gavénas ir 24 verslo atstovai). Susitikimo metu buvo aptartos
naujy investicijy pritraukimo galimybes bei diskutuojama, kodel reikia ir verta stiprinti verslo,
asocijuoty verslo struktdng ir rajono vadovy bendradarbinvimy. Sioje diskusijoje, iSryskéjo viena
opiausty problemy, su kuria susiduria vietos verslininkai - kvalifikuoty specialisty tritkumas.
Verslininky teigimu, mjone triksta 2monivy, kurie sugebety, o svarbinusia — noréty dirbti, nes geri
darbuotojai jau kazkur dirba, o tie, kurie lnukia darbo birzoje, dazniausiai dirbti nenori. Tai pat
tritksta ir jauny specialisty, kurie j rajong negrizta, nes Jiems Cin siilomas per mazas atlyginimas,
O it kitokiy palankiy gyvenimui sylygy nesudaroma, todél daugelis renkasi likt didmieséivose,
triksta konsultacijuy verslo klausimais (Vilkaviskio mieste veikia V&l Vilkaviskio turizmo ir
verslo informacijos centras, kuris teikia verslo pradzios konsultacijas, o verslo plétros
konsultacijos yra mokamos), tritksta pagalbos randant tick¢jus, klientus, reikalingi mentoriai,
Kurie Konsultuoty asmenis pradéjusius dking veikly (Sivo metu Vilkavidkio mieste néra sukurtas
menturiy tinklas). Diskusijos rezultatas: pateikti madytiniai  projektings idéjos apradymai
(Asociacija Suvalkijos partneriai”, V3] Vilkaviskio turizmo ir verslo informacijos centras, Vi
wJaunimo ambasadoriai*) (pridedama priedas Nr. 4),

2015 m. gruodZio mén. buvo suorganizuoti 4 (keturi) susitikimai - diskusijos, kuriy metu
akiyviai dalyvavo nevyriausybiniy organizacijy, vietos valdZios institucijy, verslo atstovai.
Renginivose dalyvavo 75 dalyvis. Siy renginiy metu buvo pristatoma bei aptariama rengiama
strategija, pristatomos galimos finansuoti veiklos, galimi parciskejai, aktyviai diskutuojama dél
galimy projekty igyvendinimo, bei akcentuojama gyventojy ir Kity suinteresuoty atstovy indelis
I rengiamag strategija ir nuomonés svarba. Susirinke dalyviai teike savo idejas, issake poreikius,
kuriy jgyvendinimas galéty prisidéti prie Vilkaviskio miesto didesnio patrauklumo suk@rimo bei
didesnio gyventojy uZimtumo u2tikrinimo. Taip pat susitikimy - diskusiju metn buvo
formuojami rengiamos strategijos tikslai ir uzdaviniai, tai utikrino, kad biity apsvarstyti visi
alternatyvis tikslai ir u2daviniai ir pasirinkti tinkamiausi Ju jgyvendinimo bidai.

2016 m. vasario mén. 12 d. suorganizuotas renginys, pristatantis parengta Vilkaviskio
miesto pletros strategija, Renginio metu Vilkaviskio micsto vietos veiklos grupés pirmininké
Daiva Rikliene supazindino su parengta Vilkaviskio miesto 2016-2023 m. plétros strategija.
Pranesimo metu dalyviai buvo supazZindinti su atlikta Vilkaviskio miesto VVG teritorijos, SSGG
analize, strategijos tikslais ir uzdaviniais, pristaté victos bendruomenés dalyvavimg, rengiant
vietos pletros strategijy, veiksmy plang bei finansin plang,. Renginio dalyviai parengtai

pasiGlymy ir pastaby nepateike. Viesame strategijos pristatyme dalyvavo 24 dalyviai bei vietos
Ziniasklaidos atstovai.

Taip pat galime pastabeti, jog iy susitikimy - diskusijy metu buvo suaktyvinta Vilkaviskio
miesto bendruomené Ly. uzmegztas dialogas tarp vietos bendruomenés nariy ir vietos valdzios, o
tai prisideda prie vieno i8 Strategijos rengimo tiksly, kuriuo sickiama sukurti besisnckantj miesta,
iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir valdzios rysius. Renginiy dalyviy sgradai pateikiami
priede Nr. 5.

o [Individualios konsultacijos - susirikimai su nevyriausybiniy organizacijy ir vietos
valdZios institucify alstovais
2015 m. spalio mén. - gruodzio men. vyko individualios konsultacijos - susitikimai, Kuriy
metu individualiai buvo aptariamos problemos ir galimi $iy problemy sprendimo bidai bei
galimos projekty idéjos. Individualiose konsultacijose — susitikimuose dalyvavo 25 dalyviai.
Dalyviy sgrasai ir konsultacijy - susitikimy protokolai pridedami priede Nr. 6.
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Individually konsultacijy metu su Vilkavidkio mieste veliiantiomis nevyrisusybanemis o
vietos valdios organizacijomis itgrynintos problemos ir galimos projekiy idejos, ber pateliss

pasiflyma

Vilkaviskio rajono nefrologiniy ligonly drauglja: stvyimes | dalizg m
reikalingos mudio knygos ar planietiniai kompiuvteriai dializiy mets, refkalingl mokymad,
seminaral, psichologo konsultacijos artimiesiems, ulsiémimy organizavimas sergantiesicms.

organy donorystés propagavimas, Konsultacijos - susitikimo rezultatas - peteiktas rafytinis
muummjo- apradymas. _

Vilkaviskio rajono pagyvenusiy Imoniy kiubas  Rudenélis®: spsamblio it rankda®iy
bireliy veiklai reikalingos priemonés, savanorystés problema, vyresnes kartos Ziniy perdavimes
jaunajal kartai. Konsultacijos - susitikimo rezultatas - peteiktas rafytinis projckuings dejos
aprasymas

Lietuvos pensininky sgjungos . Bollai* VilkaviSkio bendrija: pstalpy. sevasorysies
problema, ansamblio barelio veiklai reikalingos priemonés, reikalingos pricmones
sociokultGriniy paslaugy teikimui.

Vilkaviskio rajomo nejgaliyjy piligrimy bendrija . Suartékim*: reikalingas dienos centras.
reikalingos priemonés sociokultiiriniy paslaugy teikimui, pagamintos produkcijos realizavimo
problemos, savanorystés problema, darbas su nejgaliyjy artimaisiais. Konsultacijos — susitikimo
rezultatas - pateiktas radytinis projektinés id¢jos apradymas,

Lietuvos sutrikusio intelekto Eimoniy globos bendrija ,Viltis*: reikalingss laicne
wZmtumo centras, pngdbapmmm.ﬁcmqhnkymas.dubummmmm
sutrikusio intelekto vaikus, sociokult@rinei veiklai reikalingos priemonés. Konsultacijos -
susitikimo rezultatas - pateiktas radytinis projektings idéjos apradymas,

Vilkaviskio sutrikusios psichikos ZImoniy globos bendrija: sociokultirine: veikle
reikalingos priemones, transporto problema, praktiniy jgid2iy jgijimui ir mokymui reikalingos
virtuvelés jrengimas. Konsultacijos - susitikimo rezultatas - pateiktas raSytinis projektines idejos
apradymas.

Vilkaviskio rajono Raudonojo Kryiiaus komitetas: darbas su senais, vienidais ir letinem s
ligomis sergantiais Zmonémis, apripinti nejgalivosius asmenis specialia jiems reikalings
kompensacine technika, savanorysteé, organy donorystes propagavimas, mokymy apic pirmosios
pagalbos teikimy gyventojams organizavimas.

VilkaviSkio Vyskupijos VilkaviSkio dekanato Maltos ordino pagalbos tarmyba: Malios
ordino pagalbos tamyba dalyvauju  Maistas ant raty” peojekie, kurio metu vra veliojamas
maistas sencliams | namus Vilkaviskio mieste, Maistas yra gaminamas parapijos valgvkiciee
Taip pat veikia rOby kambarys”, kuriame nemokamai dalinami riibai jy stokojantiems
monems, daugiavaikems Scimoms, i jkalinimo jstaigy grlusiems asmenims. Rengiama
kaledine akcija , Maltietiy sniuba™, kurios metu dalinams sriuha miesto gyventojams, o sunnkios
ledos skiriamos organizacijos veiklal vykdyti. Projekio  AGT, kad leidote gimti* mets yra
lankomi nuu)lgunm if daugiavaikiy feimy Vilkaviskio rjono ligonines akuSeriniame skyrigje
Sv. Kaledy ir Velyky proga lankomi organizacijos globojami sencliai, nejgalaus jaunimo grupe
wrba Vilkavigkio rmjono socialines paramos centro dienos grupes, Alvito globos namy vaikai.

Lietuvos  kurliyjy draugijos  Kauno teritorinés  valdybos Vilkaviskio  pirminé
organizacije: transporto  problema, reikalingl  kompiuterinio  raStingumo  mokymai,
sociokult@rinei veiklai reikalingos priemones, Konsultacijos ~ susitikimo rezultatas - pateiktas
radytinis projektines idejos sprasymas.

Vilkaviskio  rajono  diabetiky  bendrija  Insula™: fizinio  sktyvumo  didinimas
organizuojant Siaurictisko ¢jimo uzsiemimus, fizinio aktyvumo didinimas organizuojant dviradiy
ulsiemimus, fizinio sktyvumo didinimas organizuojant plaukimo baseine ulsiemimus,
diagnostiniy juosteliy trikumas, Svietimo apie ligos valdymy trikumas, transporto problema,
sociokultlrinei veiklai reikalingos pricmonés. Konsultacijos - susitikimo rezultatas - pateiktas

radytinis projektings idéjos aprafymas.
2 @
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Vitkaviskio motery informacijos ir pagalbos centras: veiklos viesinimo problema,
sociokultrinet veiklai reikalingos priemones,

Vitkaviskio vyskupija  (VitkaviSkio  dekanatas) ir VilkaviSkio Sve. M ‘Mqujos
apsilankymo parapijos Caritas: naujai jrenginejamam socialiniy paslaugy centrui rcl‘kulmgun
skalbykles, dziovyklos, dudai, parapijos valgyklai reikalinga jranga (Saldytuvai, slfllul. kc(‘lcs.,
indai), reikalingas parapijos valgyklos pastato remontas, savanorystés problema, sucmkullﬂqngu
veiklai reikalingos priemones. Konsultacijos — susitikimo rezultatas - pateiklas rasytinis
projektings idejos apradymas. ‘

Vilkaviskio miesto  bendruomené: savanorystes cenlro  steigimas, | Vilkuvisk'm
bendruomenes organizuojamus  renginius  jtraukti  socialing atskirtj - patirianCius - asmenis,
Konsultacijos — susitikimo rezultatas - pateiktas radytinis projektines ide¢jos apraSymas.

Marijampolés teritoriné darbo biria Vilkaviskio skyrius: mokymy centro kiirimas,
reikalingas ,prailginty” valandy, savaitgalio vaiky darzelis, reikalingi asmenys darbo metu, po
darbo valandy, savaitgaliais galintys prizitireti senus tevus, ligonius, socialiniy paslaugy centro
Karimas, jdarbinant asmenis virS 55 m., kuric galety dirbti nepilnu kriiviu, nesunkius,
nesudétingus darbus (vaiky priezitra, ligoniy, seny tevy prieziira), duomeny bazes suklirimas
(bazeje buty pateikiama informacija apic darbo birzos asmenis pabaigusius kursus ir jgytas
Kvalifikacijas bei darbdaviai ieSkantys darbuotojy),

Vilkaviskio socialinés pagalbos centras: vaiky dienos centras skirtas socialines rizikos
Seimy vaikams (patalpy nera), skubios kriziy jveikimo paslaugos organizavimas smurta
patiriantiems asmenims, prevencinis darbas del smurty patinan¢iy asmeny, savanorystés centras,
mokymo jstaiga skirta nejgalicsiems vaikams, nakvynes namai, seny, vienidy asmeny, ligoniy
lankymas ir priezitira, aplinkos tvarkymo paslaugos (tiksling grupe - seni, vieni$i, nejgalis
asmenys), transporto paslaugy teikimas.

V8] Veikliy mamy klubas: neformalus mokymas, socialiniy psichologiniy, teisiniy,
verslo Konsultacijy teikimas, Kultirine veikla (konferencijos, parodos, mugés, produkty ar
paslaugy pristatymo Sventés, pramoginiai renginiai, labdaros renginiai ir pan.), jdarbinimo
tarpininkavimo paslaugos. mentorystes skatinimas. Konsultacijos ~ susitikimo rezultatas -
pateiktas radytinis projektings idejos apradymas.

Vitkaviskio dekanato $eimos centras: savanorystes problema, organizuojamoms vasaros
vaiky stovykloms reikalingos priemones, gyventojy uzimtumo skatinimui reikalinga jranga filmy
ziar¢jimui (ekranas, multimedia), sociokultiirinei veiklai reikalingos priemonés. Konsultacijos -
susitikimo rezultatas - pateiktas radytinis projektings id¢jos aprasymas.

Visi, konsultacijose — diskusijose, dalyve nevyriausybiniy organizacijy atstovai jvardijo
pagrinding veiklos vykdymo problemg — finansavimo triikumas, Vidutiniskai nevyriausybine
organizacija, jog veikly jgyvendinimui reikalingos lesos sudaro nuo 1 000-2 000 Eur per metus.

e Liksliniy grupiy. gyventojy anketinés apklausos
Atlikdama vietos situacijos analiz¢ Vilkaviskio miesto VVG orientuojasi j vietos gyventojy
poreikius, todel atliko 3 anketines apklausas:
1. Nevyriausybiniy organizacijy veikian¢iy Vilkaviskio mieste tyrimas,
2. Gyventojy poreikiy apklausa,
3. Gyventojy poreikiy apklausa (apklausiant socialiai remtinus asmenis, benamius del
minimaliy higienos paslaugy naudojimosi).
Siy apklausy vykdymo tikslas - surinkti kuo daugiau platesnés informacijos apie
Vilkaviskio miesto gyventojy, nevyriausybiniy organizacijy, tiksliniy grupiy problemas.
Atliktos tiksliniy grupiy bei gyventojy poreikiy apklausos leido nustatyti kokioms sritims
skirti ES investicijas, taip pat leido tiksliau nustatyti strategijos paramos kryptis bei priemones.
Apklausy rezultatai pateikiami priede Nr. |.
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e Viesai prieinamos statistinés informacijos, rajono strateginiy ir kity dokumenty

analizé
Rengiant strategija buvo naudojamasi vieSai prieinama statistine informacija, jei nesant

buvo kreiptasi } atitinkamas institucijas veikian¢ias Vilkaviskio mieste su praSymu pateikti
statisting informacija, susijusia su Vilkaviskio miestu. Prasant statistines informacijos visada
buvo akcentuojama, jog informacija yra reikalinga rengiamai Vilkaviskio miesto strategijai.

Taikytos viedinimo ir konsultavimosi priemones yra pakankamos Vilkaviskio miesto vietos
veiklos grupes vietos pletros strategijai parengti, kadangi tai buvo ne vienkartine, bet besitgsianti
veikla visos strategijos rengimo metu.
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5.
PLANAS

1L Udavinys: Efektyvinti nevyriausybinio sekloriaus (eikiamy pagalby soc
_patiriantiems VilkaviSkio miesto gyventojams*

VIETOS PLETROS STRATEGIJOS [GYVENDINIMO VEIKSMU

ialing atskirtj

Veiksmo pavadinimas:

»L.1.1. Maitinimo, skalbimo ir dufo paslaugy teikimo uZtikrinimas
socialing atskirtj patiriantiems asmenims*

Igyvendinimo laikotarpis:

Pradzia

2018 m. sausio mén,

Pabaiga

2022 m. gruodZzio meén.

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatds juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos
pletros strategijos jgyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo
atrankos principas

Konkursas

Pareiskéjo lesos:

4 691,36 Eur

ES struktiriniy
fondy I¢sos:

49 904,34 Eur

atrankos principas

Konkursas

LeSy poreikis Valstybés biudzclu 4 046.30 Eur
lesos
I3 viso: | 58 642,00 Eur
Veiksmo pavadinimas: »1.1.2. SavanoriSkos pagalbos teikimas namuose socialing atskirtj
patiriantiems asmenims"
Jeyvendinimo laikotarpis: Pradzia 2018 m. sausio men.
Ew pis: Pabaiga 2022 m. gruodzio men.
Velkems:vykdytojas: Viesieji ir privatas juridiniai asmenys, kurie veiklg vykdo vietos
% plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje.
Veiksmo vykdytojo

Pareiskéjo lésos:

5146,10 Eur

ES struktariniy

54 741,64 Eur

Jgyvendinimo laikotarpis:

tondu I¢3os:
Lésy poreikis —
Valstybes bnud.2elo 4438.51 Eur
ledos:
15 viso: | 64 326,25 Eur
1.2. Uzdavinys: ,,Skatinti socialing atskirtj patiriantiy asmeny dalyvavimg visuomeniniame
| gyvenime*
: Al »1.2.1. UZimtumo veikly organizavimas ir sociokultiiriniy paslaugy
Veiksmo pavadinimas: teikimas soc. atskirtj patiriantiems asmenims*
Pradzia 2018 m. sausio mén.

Pabaiga

2022 m. gruodzio men.

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos plétros
strategijos jgyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo
atrankos principas

Konkursas

Lély poreikis

Pareiskejo 1¢sos:

17 597.33 Eur

ES struktiiriniy
fondy 1¢Sos:

178 676,98 Eur

Valstybes biudzeto 14 487,32 Eur
1¢S0s:
138 viso: 210 761,63 Eur
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atrankos principas

Konkursas

+2.1.1. Pagalba neaktyviems darbingiems gyventojams integruotis j

Veiksmo pavadinimas: darbo rinky suteikiant jiems naujus profesinius ir kitus reikalingus
jgdZzius*

. ' .. | Pradzia 2018 m. sausio mén.

SEXEEO 0l TN L i Pabaiga 2022 m. gruodZio meén.

Veiksto vykdytojas: Vi_csicji ir priv‘z.nﬁs.juridinigi_asmenys, l‘<_un_'ie veiklg vykdo vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo

Pareiskéjo 1é3os:

896,00 Eur

ES struktiriniy

9531,20 Eur

e fondu lésos:
Lésy poreikis AT
Valstybes bmd{elO 772.80 Eur
lé3os:
1§ viso: | 11 200,00 Eur ‘
2.2. Uzdavinys: ,,Skatinti verslumg Vilkaviskio mieste* E TR e e
Veiksmo pavadinimas: ,,2.2.1. Konsultacijy teikimas jauno verslo subjektams steigiant ir
i plétojant versla*
Izyvendinimo laikotarpis: PradZia 2018 m. sausio men.
i P M pabaiga 2022 m. gruodZio mén.

Veiksmo vykdytojas:

VieSieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veiklg vykdo vietos
plétros strategijos jigyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo
atrankos principas

Konkursas

Lé3y poreikis

Pareiskéjo lesos:

6 662.63 Eur

ES struktiiriniy
fondy lé30s:

70 873,77 Eur

Valstybés btud‘ieto 5746.52 Eur
l¢sos:
I§ viso: | 83 282,92 Eur
Veiksmo pavadinimas: ;,,2‘,2(.;2“ Jaunimo verslumo mokymai bendradarbiaujant su Kitomis
; 7 .. | Pradzia 2018 m. sausio men.
fgyvendinimo laikotarpis: ", j 0 3019 m. gruodzio men,

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje.

Veiksmo vykdytojo
atrankos principas

Konkursas

LéSy poreikis

Pareiskéjo leSos:

6055,96 Eur

ES struktiriniy

64420,23 Eur

fondy léSos:
Valstybes bmdjeto 5223.26 Eur
l¢Sos:
15 viso: | 75 699,45 Eur

Veiksmo pavadinimas: 2.3, Priemoniy savarankiSkai veiklai vykdyti suteikimas®
S : . | PradZia 2018 m. sausio meén.
Jgyvendinimo laikotarpis: Pabaiga _ S0 emodslo

Veiksmo vykdytojas:

Viesieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje.
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6. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS
TVARKOS APIBUDINIMAS

6.1. Uz VPS veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranky, strategijos
igyvendinimo Koordinavimy ir stebéseny atsakingi VVG organai

Vilkaviskio miesto vietos veiklos grupe atsakinga uz parenglos VPS jgyvendinima,
koordinavima ir stebéseng, t.y. uz sklaidy ir kokybisky strategijos jgyvendinimg. Koordinavimo
ir stebésenos veiksmy tikslas — uztikrinti strategijos jgyvendinimo efektyvumg ir teigiama jos
poveikj Vilkavigkio miesto plétrai. VVG organy ir darbuotojy atsakomybiy sritys pateikiamos
zemiau esandioje lenteléje.

Atsakomybés sritys

1. VPS ir jos pakeitimy tvirtinimas.

2. Kasmetines VPS jgyvendinimo stebésenos tvirtinimas,

3. Vilkaviskio miesto VVG darbo skaidrumo, viesumo, tinkamo
finansy panaudojimo uZtikrinimas ir prieziira.

4. Vilkaviskio miesto VVG pirmininko rinkimas ir atSaukimas,
jo atlyginimo nustatymas, pareiginiy nuostaty patvirtinimas.

3. VVG administracinés struktiros ir darbuotojy pareigybiy
nustatymas, administracijos darbuotojy atlyginimy dydziy
tvirtinimas.

|. Vadovavimas Vilkaviskio miesto VVG veiklai tarp visuotiniy

nariy susirinkimy.

. VPS pakeitimo inicijavimas.

. Sprendimy dél dalyvavimo projektinése veiklose priemimas.

. Veiksmy projekiy atrankos kriterijy ir atrankos procedury
patvirtinimas, jeigu Vilkaviskio miesto VVG valdybai
visuotinis nariy susirinkimas yra suteikgs 3ig teisg.

. Kvietimy, teikti veiksmy projektus, dokumenty tvirtinimas.

. Sitlomy finansuoti veiksmy projekty sgraso tvirtinimas.

. Sprendimy del dalyvavimo asocijuoty organizacijy veikloje
priemimas.

a1

=~

1. Vilkavitkio miesto VVG atitikimo vietos veiklos grupés
tinkamumo pozymiams jgyvendinimas ir koordinavimas.

2. VPS administravimo koordinavimas.

3. VPS ir jos pakeitimy teikimas tvirtinti visuotiniam nariy
susirinkimui.

4. Metiniy VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaity teikimas,
Informacijos apie VPS jgyvendinimg teikimas valdybai ar
visuotiniam nariy susirinkimui papraSius.

5. VPS jgyvendinimo ataskaity pateikimas kontroliuojanciajai
institucijai.

6. Darbuotojy (savanoriy) priemimas j darby, sutaréiy su jais
sudarymas.

7. Veiksmy projekty atrankos Kriterijy ir atrankos procediry
parengimo koordinavimas.

8. Kvietimy teikti veiksmy projektus dokumenty teikimas
Vilkaviskio MVVG valdybos tvirtinimui.

9. Pateikty veiksmy projekty vertinimo ir sitlomy finansuoti
projekty saraso sudarymo koordinavimas.

10, Veiksmy projekty atrankos posédziy organizavimas.
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ILVPS  numatyty stebésenos  rodikliy  reikémiy  pasickimo
duomeny registravimo ir apskai¢iavimo koordinavimas,

12.Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymo
koordinavimas.

13.Sprendimy del viesyjy pirkimy atlikimo priemimas.

I4.Vilkaviskio  miesto  VVG  astovavimas  asocijuoty
organizacijy veiklose,

VPS administravimas,

Veiksmy projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry

parengimas,

Kvietimy teikti veiksmy projektus parengimas ir paskelbimas.

. Pateikty veiksmy projekty vertinimo koordinavimas.

- Sidllomy finansuoti veiksmy projekty sgraso sudarymas.

. VPS jgyvendinimo ataskaity pildymas.

. Pasickty stebesenos rodikliy reiksmiy duomeny registravimas
ir apskaitiavimas.

- Vietos pletros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymas,

. VPS jgyvendinimo, administravimo ir vykdymo veikly
viesinimas.

10. Viesujy pirkimy dokumenty rengimas ir pirkimy atlikimas.

Buhalterinés apskaitos vedimo paslauga bus perkama

VO A R

O oo

6.2. VPS jgyvendinimo procediiros apraSymas

Vilkaviskio miesto VVG vietos plétros strategija bus jgyvendinama veiksmy projekty
igyvendinimo principu, taikant Kkonkursinj projekty atrankos bida. [gyvendinant VPS
Vilkaviskio miesto VVG planuoja skelbti 2 kvietimus pareiskéjams teikti veiksmy projektus
atrankai.

Per 1 ménesj nuo vietos pletros strategijos jgyvendinimo pradZios, bus parengtas: ,.Vietos
pletros projektiniy pasidlymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasas”, veiksmy projekty
atrankos  kriterijai, vadovaujantis Zemiau pateiktomis veiksmy projekty jgyvendinimo
nuostatomis bei nustatyti atrankos kriteriju vertinimo balai.

Atrankos kriterijus, jy vertinimo balus ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasa
tvirtina visuotinis Vilkaviskio miesto VVG nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas,
Jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikgs Sig teis¢. Pries atrankos kriterijy tvirtinima
Vilkaviskio miesto VVG gali derinti juos su Ministerija. Pastabas ir pasiiilymus Ministerija
teikia rastu arba elektroniniu pastu.

Prie§ paskelbiant kvietimg vietos plétros projekty atrankai atrankos kriterijai, Jju vertinimo
balai ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasas gali biiti kei¢iami siekiant efektyvesnio
vietos plétros strategijos jgyvendinimo ir (arba) atsizvelgiant | vietos pletros strategijos
pakeitimus. Paskelbus kvietimgy vietos plétros projekty atrankai ir projektiniy pasidlymy
vertinimo metu atrankos kriterijai, jy vertinimo balai ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos
aprasas yra nekei¢iami.

|gyvendinant VilkaviSkio miesto vietos plétros strategija VVG vadovausis Siomis
pagrindinémis vietos plétros projekty atrankos nuostatomis:

Tinkami projekty pareiSkéjai:

& Viesieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie veiklg vykdo Vilkaviskio miesto
teritorijoje;
2. Fiziniai asmenys vykdantys savarankiska veikla pagal individualios veiklos

pazymg arba verslo liudijimg Vilkaviskio miesto VVG teritorijoje;
Tinkami projekty partneriai:
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1. VieSieji ir privatils juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo \{ilkavfskio micfto VVQ,
Vilkavitkio rajono, Kalvarijos, Marijampolés, Kazly Ridos ir Sakiy rajono savivaldybiy
teritorijose.

2. Vilkaviskio rajono savivaldybés administracija. . .

3. Kalvarijos, Marijampolés, Kazly Rados ir Sakiy rajono savivaldybiy
administracijos. ) ' -

Reikalavimai projektams. Visi projektai turi atitikti bendruosius projekty rclkalaylmu:f».
nustatytus ,Projekty administravimo ir finansavimo taisyklese™ (Projekty administravimo ir
finansavimo taisyklés patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 8 d.
jsakymu Nr. 1K-316) 66 punkte: o

,66.1. Projektu turi biti prisidedama prie bent vieno veiksmy programos prionieto
konkretaus uzdavinio jgyvendinimo, rezultato pasiekimo ir turi bati igyvendinama bent viena
pagal projekty finansavimo salygy aprada numatoma finansuoti veikla.

66.2. Projektas turi atitikti strateginio planavimo dokumenty nuostatas.

66.3. Projektu turi biti siekiama aiskiy ir realiy kiekybiniy uzdaviniu.

66.4. Projektas turi atitikti horizontaliuosius (damaus vystymosi bei lyciy lygybés ir
nediskriminavimo) principus. projekto jgyvendinimas turi biti suderinamas su ES konkurencijos
politikos nuostatomis.

66.5. Pareidkéjas ir partneris (-iai) organizaciniu poZiiriu turi biiti pajégis tinkamai ir laiku
jgyvendinti teikiama projekta ir atitikti jiems keliamus reikalavimus.

66.6. Projekto islaidy finansavimo Saltiniai turi biiti aiSkiai nustatyti ir uZtikrinti.

66.7. Turi buti uztikrintas efektyvus projektui jgyvendinti reikalingy leSy panaudojimas.

66.8. Projekto veiklos turi biti vykdomos veiksmy programos jgyvendinimo teritorijoje
(8iy Taisykliy 411 punkte nustatytomis salygomis).”

Nuosavas jnaSas. lgyvendinant Vilkaviskio miesto VPS kiekvienam veiksmui bus
skiriamos Europos Sajungos struktiiriniy fondy (toliau — ES) bei privacios pareiskéjy lesos. ES
lesos sudarys ne daugiau kaip 92 proc. projekto lésy poreikio, o likusias l¢Sas ne maZziau kaip 8
proc. sudarys nuosavas pareiSkejy indélis. Teikdami projektines paraiSkas pareiskejai uztikrina,
kad prie projekto jgyvendinimo prisidés ne maZesniu kaip 8 proc. indeliu prie visy tinkamy
finansuoti projekto islaidy. Projektiniy paraiSku pareifkejas ar (ir) jo partneris savo iniciatyva ir
savo, ir (arba) kity Saltiniy, léSomis gali prisidéti prie vietos pletros projekto jgyvendinimo
didesne tinkamy finansuoti projekto i$laidy dalimi.

Nuosavu projekto vykdytojo ar partnerio jnasu gali biiti uzskaitomas:

r projekto veiklas vykdanéiy asmenu savanoriSkas darbas (pinigine verte isreikstas
taikant minimalujj Lietuvos Respublikos teises aktu nustatyta darbo uzmokesti;

’ projekto veiklas vykdan¢io personalo darbo uzmokes¢io iSlaidy dalis, Kuri yra
tiesiogiai susijusi su vykdomu projektu ir yra apskai€iuota ir iSmoketa uz darbo laika, dirbia
jgyvendinant projekig;

’ projekto veikly dalyviy darbo uzmokescio, apskai¢iuoto ir iSmokeéto uz darbo laika,
kurio metu darbuotojai tiesiogiai dalyvavo projekto veiklose, ir susijusiy darbdavio
jsipareigojimy islaidos (taikoma projekto veikly, atitinkanéiy gyventojy verslumg didinimo
veiklas, kai tiksliné grupé - jmoniy darbuotojai, atveju).

Vietos projekty vertinimo procediara. Po kvietimo gauti projektiniai pasiiilymai
atrenkami skaidriai, nediskriminuojanciai, iSvengiant interesy konflikto. Projektinius pasitilymus
vertina Vilkaviskio miesto VVG paskirti vietos pletros projekty vertintojai. VPS jgyvendinimo
metu gali bati sudaromos dvi vertintojy grupes. Pirmaja grupe sudaro: vienas asmuo,
priklausantis miesto VVG (ta¢iau ne valdybos narys) ir po vieng asmenj atstovaujantj verslo,
NVO ir valdZios sektorius. Antrg grupg sudaro du iSores ekspertai, turintys projekty vertinimo
patirties. Vilkaviskio miesto VVG, prie$ kvietimo teikti projektinius pasiilymus paskelbima,
nutaria kuri vertintojy grupé bus pasirinkta,
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Priet atlikdamas vertinimg, vietos pleétros projekto  vertintojas turi patvirtinti savo
konfidencialuma ir neSaliSkumy pasiraydamas konfidencialumo ir nedaliSkumo deklaracija,
kuria jsipareigoja buti nesaliskas ir laikytis konfidencialumo. Miesto VVG uZztikrina, kad
paskirto asmens dalyvavimas vertinant vietos plétros projektinj pasifilyma nesukels interesy
konflikto.

Viena projektinj pasiiilyma vertina keturi arba du vertintojai (priklausomai, nuo pasirinktos
vertintoju grupés); projektiniai pasiiilymai atrenkami atsitiktine tvarka. Vietos plétros projekty
vertintojai rengia ir Vilkaviskio miesto VVG valdybai teikia projektiniy pasiiilymy vertinimo
ataskaitas,

Kiekvienas projektinis pasitilymas turi atitikti atrankos kriterijus: administracinés atitikties
vertinima ir naudos ir kokybes vertinima. Administracinés atitikties vertinimo metu vertintojas
patikrina, ar projektinio pasidlymo visi laukai uzpildyti, ar prideti visi pasialymo formoje
nurodyti dokumentai. Jleigu projektinis pasiilymas yra uZzpildytas tinkamai bei pridéti visi
pasiilymo formoje nurodyti dokumentai, projektinis pasitlymas vertinamas toliau. Jeigu
projektinio pasidlymo uzpildyti ne visi laukai bei neprideti visi pasitlymo formoje nurodyti
dokumentai. projektinis pasiilymas yra aimetamas. Jeigu projektinis pasitilymas néra atmetamas,
vertinamas atitikimas naudos ir kokybes reikalavimams, nurodytiems Zemiau.

Jeigu vertinant projektinio pasialymo atitiktj nustatytiems kriterijams yra neaiskumu,
tritksta informacijos. galinéios turéti esmines jtakos projekto vertinimui, projekto vertintojas
prado projektini pasiiilyma pateikusig organizacija pateikti paaiskinimus ir/ar papildymus per
nustatyta laikotarpi.

Jeigu projektinis pasiilymas atitinka administracinius kriterijus, vertinama projektinio
pasitilymo nauda ir kokybe. Vilkaviskio miesto VVG. prie$ skelbdama kvietima vietos pletros
projektiniams pasiitlymams teikti, organizuoja susitikimus, kuriy metu aptariamas kvietimo teikti
projektinius pasifilymus turinys: kurj (-iuos) uzdavinj (-ius) turi atitikti projektiniai pasidlymai.
kokiais papildomais vertinimo Kriterijais bus vertinami pateikti Kriterijai, nustatomos tikslios
kvietimo pateikimo datos, pasirenkami vertintojy atrankos  Kriterijai (jvairius sektorius
alstovaujantys asmenys arba iSorés ekspertai, turintys patirties vertinant projektinius
pasiiilymus), nustatomos ir patvirtinamos tolimesnés kvietimo ir projektiniy pasitlymy
procediros.

Atrenkant vietos projekty jgyvendintojus bus laikomasi Partnerystés sutartyje nustatyty
principu, nustatant atskirus projektu atrankos kriterijus:

- Partnerystés principu: Papildomas balas atrenkant vietos projektus bus skiriamas
jei projektas jgyvendinamas kartu su partneriu ir pasirenkant partnerius vadovaujamasi
kriterijais:

- Aktualumo: partneriai turi biiti aiskiai susij¢ arba su problema, kuria
ketinama spresti, arba su jos sprendimu.

- Proporcingumo: turi biti  uztikrintas visy aktualiy partneriy
(teritoriniy, socialiniy, ekonominiy, NVO) atstovavimas, né viena i§ partneriy grupiy neturety
dominuoti;

- Atstovavimo apimties: turéty biti jtraukti partneriai, atstovaujantys
platesniems, 0 ne siauresniems, individualiems interesams.

’ Vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principu.
Atrenkant projektus bus vertinama jy atitiktis ly¢iy lygybes, nediskriminavimo ir prieinamumo
principams (Projekty administravimo ir finansavimo taisykles patvirtintos Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2014 m. spalio 8 d. jsakymu Nr. 1K-316, 66.4, 454.1 papunkgius). Sis principas
suprantamas ne tik kaip motery ir vyry lygiy galimybiy uZtikrinimas, bet ir draudimas varzyti
zmogaus teises ar teikti asmeniui privilegijas del jo lyties, tautybes, rasinés ar etnines kilmes,
kalbos, religijos, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, negalios, socialinés padeties, amZiaus arba
seksualinés orientacijos. Vyry ir motery lygybe apima lygias teises, atsakomybes ir galimybes
abiem lytims.
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» Jaunimo principas. Jaunimo principas jgyvendinamas Vilkavidkio miesto VVG
nuostatose jtvirtinant nuostaty, kad juridinio asmens nariais ir (arba) jo kolegialaus valdymo
organo nariais yra abiejy ly¢iy asmenys ir né vienos i3 ly€iy atstovy néra daugiau kaip 60
procenty ir bent vienas kolegialaus valdymo Organo narys yra jaunesnis negu 29 mety ir (arba)
deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos.

VVG valdyba, gavusi vertintojy ataskaitas, priima sprendimg dél tinkamy finansuoti
projekty, sudarydama finansuojamy, rezerviniy ir nefinansuojamy projekty saradus ir patvirtinta
tvarka teikia juos Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai,

6.3. VPS stebésenos tvarka.

U2 Vilkaviskio miesto VVG vietos plétros strategijos stebéseny atsakinga Vilkaviskio
miesto vietos veiklos grupé. Miesto vietos veiklos grupes pirmininkas koordinuoja ir uztikrina,
kad tokia stebeésena biity vykdoma, pagal Sioje strategijos dalyje jvardinta tvarka.

Informacija apie atrinktus finansuoti vietos projektus. Sitlomy finansuoti vietos
plétros strategijos jgyvendinimo projekty sarasg Kartu su vietos plétros projektiniais pasitlymais
del vietos pletros projekto jgyvendinimo, Vilkaviskio miesto VVG pateikia LR Vidaus reikaly
ministerijai per 12 ménesiy nuo vietos plétros strategijos patvirtinimo Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministro jsakymu dienos. Papildomais kvietimais patvirtinty vietos plétros
strategiju projekty saradai kartu su vietos plétros projektiniais pasitilymais dél vietos plétros
projekio igyvendinimo LR Vidaus reikaly ministerijai pateikiami ne veliau kaip iki 2019 m.
gruodzio 30 d.

Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai patvirtinus siilomy finansuoti vietos
pletros projektus, informacija apie patvirtintus projektus yra skelbiama Vilkaviskio miesto VVG
interneto svetaingje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Vilkaviskio rajono savivaldybés
interneto svetaingje.

Informacija apie jgyvendinamus projektus. Sickiant uZtikrinti, kad nuolat biity renkama
ir sisteminama informacija apie planuotas ir pasicktas efekto, rezultato ir produkto rodikliy
reik§mes, vietos projekto vykdytojas ne véliau kaip iki einamujy mety vasario 1 d. parengia ir
Vilkaviskio miesto VVG pateikia vietos projekto »Meting vietos projekto jgyvendinimo
ataskaitg” uz pragjusius kalendorinius metus. Metinés vietos projekty jgyvendinimo ataskaitos
forma tvirtina Vilkaviskio miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas.

Vilkaviskio miesto VVG, apibendrinus gautas vietos projekty vykdytojy metines
ataskaitas, ne véliau kaip iki einamuyjy mety kovo 20 d parengia ir ne véliau kaip iki einamujy
mety balandZio 1 d. LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia visuotiniame VVG nariy susirinkime
patvirtinta meting Vilkaviskio miesto VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaita,
pagal vietos pletros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése nustatyty forma. Metin¢
ataskaita skelbiama miesto VVG interneto svetaingje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba)
Vilkaviskio rajono savivaldybes interneto svetainéje.

Informacija apic baigtus jgyvendinti projektus. Vietos projekto vykdytojas, baiges
igyvendinti vietos projektg per 30 kalendoriniy dieny po projekto pabaigos Vilkaviskio miesto
VVG pateikia ,Galuting vietos projekto jgyvendinimo ataskaity”. Galutines vietos projekiy
igyvendinimo ataskaitos formg tvirtina Vilkaviskio miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas.

Miesto VVG, baigusi jgyvendinti paskutinj vietos plétros strategijos veiksmg, numatyta
vietos plétros strategijos finansiniame plane, parengia ir ne véliau kaip per 3 menesius nuo vietos
pletros strategijos jgyvendinimo pabaigos LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia galuting
Vilkaviskio miesto VVG vietos plétros strategijos igyvendinimo ataskaita pagal vietos plétros
strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése nustatyty forma. Galuting ataskaita skelbiama
miesto VVG interneto svetaineje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Vilkaviskio rajono
savivaldybés interneto svetaingje.
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6.4, VPS pakeitimy ir inicijavimo tvarka,

Vilkavigkio miesto VVG gali inicijuoti atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos
keitimg. Vietos plétros strategijos pakeitimus tvirtina visuotinis jos nariy susirinkimas arba
kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes dig teise. Pries
tvirtinant vietos plétros strategijos pakeitima turi biiti atlikti veiksmai, nustatyti Vietos plétros
strategiju rengimo taisykliy 24 punkte. Vietos plétros strategijos keitimas turi biti ra$tu
suderintas su Ministerija.

Vilkavigkio miesto VVG gali keisti vietos plétros strategij kai:

1 biltina Keisti deél teiseés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy
igyvendinima, pakeitimuy;

2. biitina keisti suplanuoty 168y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uZdaviniy ir
veiksmy sridiy;

3 bitina keisti didZiausia galima ES struktdriniy fondy ir valstybés biudzeto ledy
paramos sumg (toliau ~ paramos suma) vienam vietos plétros strategijos veiksmui jgyvendinti
pagal skirtingus vietos plétros strategijos uZdavinius;

4. bitina keisti strategijos finansavimo Zaltinius, iSskyrus ES struktriniy fondy ir
valstybes biudZeto lésy Saltin;.
5. bitina patikslinti vietos plétros strategijos veiksmy sgrada, sickiant jgyvendinti

vietos plétros strategijoje numatytus rodiklius,

Vilkavidkio miesto vietos veiklos grupé, norédama keisti vietos plétros strategija, privalo
rastu pateikti LR Vidaus reikaly ministerijai motyvuotg praSymg leisti pakeisti vietos pletros
strategija, miesto victos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu su
praSymu pateikti visa informacija ir dokumentus, kuriais pagrindZiamas praSymas.

Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerija, gavusi praSyma leisti pakeisti vietos
plétros strategija per nustatytg terming pateikia ji Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos
komitetui. Komitetas jvertina praSymo aplinkybes ir priima sprendimg dél vietos veiklos grupes

rasymo.
i Priémusi sprendimg dél vietos veiklos grupes prasymo leisti keisti vietos pletros strategija,
Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas informuoja LR Vidaus reikaly ministerija.
Ministerija iSsiunCia vietos veiklos grupei prane$ima apie Jungtinio vietos plétros strategijy
atrankos komiteto priimtg sprendima.
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